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SZKOLY | PLACOWKI OSWIATOWE POWIATU BRZESKIEGO

NAZWA SZKOLY / PLACOWKI DYREKTOR

Liceum Ogolnoksztatcgce im. Mikotaja Kopernika w Brzesku
Technikum im. Jozefa Pitsudskiego w Brzesku Dorota Jedlinska
Zespot Szkot Ponadpodstawowych Nr 1 w Brzesku - do 31 sierpnia 2020 r.

Zespot Szkot Technicznych i Branzowych

im. Bohaterow Westerplatte w Brzesku SlSiehG
Zespot Szkot w Czchowie Krzysztof Skwarto
Zespot Szkot w Szczurowej Jolanta Gola-Styrna

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy

im. Marii Konopnickiej w Ztotej Bozena Barwiolek

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w tysej Gorze Piotr Pieprzyk
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Brzesku Grzegorz Zelek
Powiatowe Centrum Edukacji w Brzesku Tomasz Gurgul

(0znaczone dalej w tekécie *) — kursy realizowane w ramach projektu ,Fachowcy w swojej branzy” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa
Matopolskiego w perspektywie 2014-2020, dziatanie 10.2 Rozwdj Ksztatcenia Zawodowego, Poddziatanie 10.2.2 ksztalcenie zawodowe uczniow.
W ramach Projektu dla uczniéw technikow mozliwos¢ uczestnictwa w wakacyjnych platnych stazach zawodowych.




LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. MIKOLAJA KOPERNIKA W BRZESKU

TECHNIKUM IM. JOZEFA PILSUDSKIEGO W BRZESKU
ZESPOL SZKOL PONADPODSTAWOWYCH NR 1 W BRZESKU DO 31 SIERPNIA 2020 R.

ul. Okulickiego 2, 32-800 Brzesko, tel./fax 14 68 63 837, tel. 14 68 63 200
e-mail: zsp1@zsp1-brzesko.edu.pl, www.zsp1-brzesko.edu.pl, www.facebook.com/zsp1brzesko

BRAZOWA TARCZA

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
im. Mikofaja Kopernika w Brzesku

TECHNIKUM
im. Jozefa Pitsudskiego

2019:
RANKING TECHNIKOW -
302 MIEJSCE W POLSCE

RANKING MATURALNY
TECHNIKOW - 300 MIEJSCE
W POLSCE

RANKING LICEOW
OGOLNOKSZTALCACYCH -
676 MIEJSCE W POLSCE

2020:
RANKING LICEOW OGOLNOKSZTALCACYCH -
816 MIEJSCE W POLSCE




LICEUM OGOLNOKSZTALCACE ‘LIJ.
IM. MIKOLAJA KOPERNIKA W BRZESKU (2

‘Q' =
4 letnie - dla mtodziezy, na podbudowie —

programowej szkoty podstawowej
100% zdawalno$ci egzaminu maturalnego w roku 2019

Przedmioty rozszerzone: biologia, chemia,

- przedmiot dodatkowy: ratownictwo medyczne oraz podstawy psychologii,
- jezyki obce: j. angielski i drugi jezyk obcy nowozytny do wyboru:

j- niemiecki, j. hiszpanski, j. rosyjski, j. francuski.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta

Propozycja dla uczniéw chcacych podjaé studia na kierunkach: medycyna, ra-
townictwo medyczne, farmacja, biotechnologia, weterynaria, rolnictwo, biologia,
chemia, fizjoterapia, zootechnika, technologia chemiczna, ochrona Srodowiska.
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Przedmioty rozszerzone:

- matematyka, fizyka, jezyk angielski,

- planowany przedmiot dodatkowy: podstawy rysunku,

- jezyki obce: j. angielski i drugi jezyk obcy nowozytny do wyboru:
j- niemiecki, j. hiszpanski, j. rosyjski, j. francuski.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta
Przygotowuje do studiéw na kierunkach technicznych: architektura, matema-

tyka, fizyka, uczelnie techniczne, ale réwniez
medyczne, ekonomiczne, prawnicze.

Przedmioty rozszerzone:
- j. angielski, j. niemiecki, geografia,
- przedmiot dodatkowy: podstawy iberystyki.

Perspektywy rozwoju
zawodowego absolwenta
Przygotowanie do studiéow na
filologii angielskiej i niemieckiej,

na kierunkach: europeistyka,
turystyka, stosunki miedzynarodowe.

Przedmioty rozszerzone:
- j. polski, historia, j. angielski,
- planowany przedmiot dodatkowy: edukacja medialno-techniczna oraz
dziennikarstwo i media spotecznosciowe,
- jezyki obce: j. angielski i drugi jezyk obcy nowozytny do wyboru:
j- niemiecki, j. hiszpanski, j. rosyjski, j. francuski.

Patronat akademicki Instytutu Dziennikarstwa i Komunikacji
Spotecznej Uniwersytetu Papieskiego Jana Pawta Il w Krakowie
w obszarze mediéw i komunikacji spotecznej.




Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta

Klasa dla uczniéw chcacych podjaé studia na kierunkach: filologia polska,
filologia angielska lub niemiecka, historia, europeistyka, dziennikarstwo,
politologia, pedagogika, psychologia.

OFERTA DODATKOWA

+ wymiana POLSKO - NIEMIECKA ,

+ dostep do nowoczesnej bazy dydaktycznej w profesjonalnym szkolnym
studio telewizyjnym,

+ SZKOLA CWICZEN Uniwersytetu Pedagogicznego
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie,

krajowe obozy naukowe, wycieczki przedmiotowe i integracyjne,
rozwoj i promocja pas;ji i talentéw naszych uczniéw poprzez: wyktady,
warsztaty, debaty, projekty, akcje charytatywne, imprezy artystyczne,
koncerty, kota zainteresowan.

SUKCESY UCZNIOW

Laureatka Il stopnia Olimpiady ,O Diamentowy Indeks AGH” —

marzec 2019,

Laureat OgoInopolskiej Olimpiady Przedmiotowej ,Losy Zotnierza

i oreza polskiego” — kwiecier 2019,

Laureatka Il stopnia OgoInopolskiego Konkursu o Ztoty Indeks Poli-
techniki Krakowskiej - marzec 2019,

Finalistka 17 miejsca XI Ogélnopolskiego Turnieju Wiedzy Psycholo-
gicznej — marzec 2019,

Laureatka XXIII edycji Konkursu Wiedzy o Uniwersytecie Jagiellornskim
- marzec 2019,

Laureatki | miejsca XV Ogdlnopolskiego Konkursu o Zbrodni Katyriskie;
organizowanego przez Muzeum Marynarki w Gdyni — wrzesien 2018,
Laureaci lll miejsca Ogdlnopolskiego Konkursu Historycznego
,Rowiesnicy Niepodlegtej’ organizowanego przez Osrodek KARTA
(wrzesien 2018).




TECHNIKUM IM. JOZEFA PILSUDSKIEGO W BRZESKU
[J=CHN<UM
im. Jozefa Pitsudskiego w Brzesku

5 letnie - dla miodziezy, na podbudowie programowej
szkoly podstawowej
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TECHNIK RACHUNKOWOSCI ‘w*;_
‘ =

Przedmiot rozszerzony:
- matematyka.

Zakres kompetencji

zawodowych absolwenta:

- prowadzenie rekrutacii i selekcjonowa-
nia kandydatow do pracy,

- sporzadzanie dokumentacji kadrowej,

- prowadzenie spraw zwigzanych
ze Swiadczeniami socjalnymi,

- rozliczanie wynagrodzen i sktadek po-
bieranych przez Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych,

- prowadzenie analizy zatrudnienia i wynagrodzen,

- prowadzenie ewidencji podatkowych i rozliczen podatkowych,

- prowadzenie rozliczen finansowych z kontrahentami i podmiotami
rynku finansowego,

- organizowanie rachunkowosci jednostek organizacyjnych,

- ewidencjonowanie operacji gospodarczych,

- przeprowadzanie inwentaryzacji i rozliczanie jej wynikow,

- wycenianie skfadnikow aktywow i pasywow,

- ustalanie wyniku finansowego,

- sporzadzanie jednostkowych sprawozdarn finansowych,
- prowadzenie analizy finansowe;.

Praktyka

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajacym
rzeczywiste warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze
8 tygodni. Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik rachunkowosci
odbywajg praktyke w renomowanych biurach rachunkowych, bankach,
instytucjach oraz przedsigbiorstwach produkcyjnych, ustugowych oraz
handlowych. Uczer sam moze znalez¢ firme, w ktdrej chee odby¢ praktyke,
w przeciwnym wypadku praktyke zawodowg w firmach organizuje szkota.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:

- rozliczanie wynagrodzen i danin publicznych,

- dokumentowanie ustug transportowych i obstuga komputerowych pro-
graméw magazynowych,

- prawo jazdy kat. A.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta

Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik
rachunkowo$ci moze uzyska¢ dyplom zawodowy w zawodzie technik
ekonomista po potwierdzeniu kwalifikacji ,Prowadzenie dokumentacji
w jednostce organizacyjnej”.



Mozliwosci w zakresie zatrudnienia

Technik rachunkowo$ci moze znalez¢ zatrudnienie w dziatach finansowo-
ksiegowych wszystkich przedsiebiorstw oraz w instytucjach typowo
finansowych, czyli w bankach, towarzystwach ubezpieczeniowych,
urzedach skarbowych i innych firmach: m.in. jako ksiegowy, specjalista
ds. finansow, specjalista ds. kadr i ptac. Moze tez prowadzi¢ wtasng
dziatalno$¢ gospodarcza.

TECHNIK EKONOMISTA

Przedmiot
rozszerzony:
- matematyka.

Zakres
kompetenc;ji
zawodowych
absolwenta:

- stosowanie
przepisoéw pra-
wa w prowadze-
niu dziatalno$ci,

- prowadzenie dokumentacji biurowej i magazynowej,

- prowadzenie dokumentacji procesu sprzedazy,

- gospodarowanie rzeczowymi sktadnikami majatku,

- sporzadzanie biznesplanu,

- prowadzenie rekrutacii i selekcjonowanie kandydatéw do pracy,

- sporzadzanie dokumentacji kadrowej,

- prowadzenie spraw zwigzanych ze Swiadczeniami socjalnymi,

- rozliczanie wynagrodzen i sktadek pobieranych przez Zaktad Ubezpie-
czenh Spotecznych,

- prowadzenie analizy zatrudnienia i wynagrodzen,

- prowadzenie ewidencji podatkowych i rozliczen podatkowych,

- prowadzenie rozliczen finansowych z kontrahentami i podmiotami rynku
finansowego.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:
- rozliczanie wynagrodzen i danin publicznych,
- prawo jazdy kat. B, —
- wakacyjne pfatne . 1e} 084
staze zawodowe.

Praktyka:

Szkota organizuje
praktyki zawodowe
w podmiotach zapew-
niajacych rzeczywiste
warunki pracy wtasci-
we dla nauczanego za-
wodu. Uczniowie odbywajq 4-tygodniowg praktyke w klasie drugiej w za-
kresie kwalifikacji ,Prowadzenie dokumentacji w jednostce organizacyjnej’
oraz 4-tygodniowg praktyke w klasie czwartej w zakresie kwalifikacji
,Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych i gospodarki finansowej
jednostek organizacyjnych”.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik ekonomista moze
uzyskaé dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w kolejnym zawodzie
technik rachunkowosci po zdaniu egzaminu z kwalifikacji ,Prowadzenie
rachunkowosci”.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia

Po uzyskaniu tytutu technika ekonomisty istnieje mozliwo$¢ podjecia pracy
w administracji, handlu, ksiegowosci, prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, a takze podjecia studiow na kierunkach ekonomicznych.




TECHNIK INFORMATYK

Przedmiot rozszerzony:
- matematyka.

Baza dydaktyczna:
pracownia montazu UTK, pracownia grafiki komputerowej.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- przygotowanie do pracy systemu komputerowego i urzadzen peryfe-
ryjnych,

- administrowanie systemami operacyjnymi,

- serwisowanie i naprawianie urzadzen techniki komputerowej,

- przygotowanie i eksploatacja lokalnej sieci komputerowe;,

- tworzenie i administrowanie stronami internetowymi,

- tworzenie, administrowanie i uzytkowanie relacyjnych baz danych,

- programowanie aplikacji internetowych,

- tworzenie i administrowanie systemami zarzadzania treécia.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:
- grafika komputerowa,

- zaawansowane zarzadzanie bazami danych,

- warsztaty aplikacji multimedialnych,

- obrébka cyfrowa zdjec,

- tworzenie aplikacji mobilnych
na platforme Android,

- komputerowe wspomaganie
projektowania,

- grafika komputerowa 3D
w programie 3DS MAX,

- prawo jazdy kat. B.

Praktyka
Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym rze-
czywiste warunki pracy wiasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze
8 tygodni. Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik informatyk odby-
wajg praktyke w zaktadach i instytucjach zatrudniajacych informatykow
oraz wykorzystujacych szeroko rozumiany sprzet komputerowy i oprogra-
mowanie (firmy, serwisy komputerowe, biura i urzedy). Uczern sam moze
znalez¢ firme, w ktorej chce odbyé praktyke, w przeciwnym wypadku prak-
tyke zawodowa w firmach organizuje szkota.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik informatyk moze uzy-
ska¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie: technik programista
po zdaniu egzaminu z kwalifikacji ,Projektowanie, programowanie i testo-
wanie aplikacji”.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia

Technik informatyk to ciekawy, tworczy i prestizowy zawdd, w ktdrym
mozna podja¢ prace we wszystkich gateziach gospodarki, gdzie majg
zastosowanie komputery m.in.: w punktach serwisowych, dziatach
obstugi informatycznej kazdej firmy, dziatach obstugi i administrowania
sieciami komputerowymi, dziatach obstugi graficznej wydawnictw, dziatach
obstugi marketingowej firm, projektowania i administrowania stron.
Ponadto jest przygotowany do prowadzenia wtasnej dziatalnosc¢
gospodarczej w zakresie ustug informatycznych.



TECHNIK REKLAMY

Przedmiot rozszerzony:
- jezyk angielski.

Baza dydaktyczna: pracownia
reklamy, pracownia grafiki
komputerowej - ADOBE CREATIVE
CLOUD, pracownia jezykowa.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- przygotowanie elementéw strategii reklamowej,
- przygotowanie elementéw kreacji reklamowe;j,

- produkcja reklamy,

- planowanie kampanii reklamowej,

- organizowanie sprzedazy reklamowe;j,

- realizowanie kampanii reklamowej,
- badanie przekazu reklamowego.

Perspektywy rozwoju
zawodowego ucznia*:
- grafika komputerowa,

- obrébka cyfrowa zdje¢,
- prawo jazdy kat. B.

Praktyka

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym
rzeczywiste warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze
8 tygodni. Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik reklamy odbywajg
praktyke na stanowiskach w dziatach marketingowych, dziatach promocji
instytucji i przedsiebiorcow oraz dziatach w agencjach reklamowych.
Uczen sam moze znalez¢ firme, w ktérej chce odby¢ praktyke,
w przeciwnym wypadku praktyke zawodowa w firmach organizuje szkota.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia

Technik reklamy moze podejmowaé prace w agencjach reklamowych,
dziatach marketingu i reklamy przedsiebiorstw, w biurach ogtoszen,
studiach graficznych i dziatach promocii, jako specjalista ds. kontaktow
z prasg i ksztattowania opinii publicznej (public relations) w prasie, radiu
i telewizji lub prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na wiasny rachunek.

TECHNIK LOGISTYK

Przedmiot rozszerzony:
- jezyk angielski.

Baza dydaktyczna: pracownia
logistyki, pracownia jezykowa.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- przyjmowanie, przechowywanie i wydawanie towaréw z magazynu,
- monitorowanie poziomu i stanu zapasow,

- obstugiwanie programéw magazynowych,

- prowadzenie dokumentacji magazynowej,

- monitorowanie proceséw produkcyjnych i dystrybucyjnych,

- planowanie procesdw transportowych,

- organizowanie procesow transportowych,

- dokumentowanie proceséw transportowych.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:

- dokumentowanie ustug transportowych i obstuga komputerowych pro-
graméw magazynowych,

- zarzadzanie procesami logistycznymi,

- prawo jazdy kat. B.

Praktyka
Szkota organizuje praktyke zawodowa w podmiocie zapewniajacym rzeczywiste




10

warunki pracy wlasciwe dla nauczanego zawodu, w wymiarze 8 tygodni.
Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik logistyk odbywaja praktyke
w przedsiebiorstwach logistycznych, magazynach oraz centrach dystrybucyjnych.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia

Technik logistyk moze podejmowaé prace w dziatach logistyki
przedsiebiorstw przemystowych, handlowych, dystrybucyjnych,
ustugowych, transportowo-spedycyjnych oraz jednostkach samorzadu
terytorialnego.

TECHNIK FOTOGRAFII
| MULTIMEDIOW

Przedmiot rozszerzony:
- jezyk angielski.

Baza dydaktyczna: studio fotograficzne, ciemnia, pracownia jezykowa.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- przygotowanie planu zdjeciowego,

- rejestrowanie obrazu,

- obrabki i publikowanie obrazu,

- przygotowanie materiatéw cyfrowych do wykonywania projektow graficznych,
- wykonywanie i publikowanie projektéw multimedialnych.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:
- grafika komputerowa,

- obrébka cyfrowa zdje¢,

- prawo jazdy kat. B.

Praktyka
Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajacym rzeczy-
wiste warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze 8 tygo-

dni. Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik fotografii i multimediow
odbywajq praktyke w zaktadach fotograficznych, studiach graficznych, stu-
diach reklamowych, redakcjach czasopism, firmach $wiadczacych ustugi
public relations oraz wykorzystujacych techniki fotograficzne.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia

Technik fotografii i multimediéw moze podejmowac prace w studiach foto-
graficznych, agencjach wydawniczych i reklamowych, policji, archiwach,
instytucjach zajmujacych sie cyfryzacjg materiatdw analogowych oraz sze-
roko pojetym sektorze e-ustug.

SUKCESY UCZNIOW 2018-2019

+ Finalista IX Ogdlnopolskiej Olimpiady Logistycznej - kwiecier 2019,

+ Laureat OgoInopolskiego Konkursu ,Zobaczy¢ Matematyke” organizo-
wanego przez AGH w Krakowie — kwiecier 2019,

+ Laureaci Konkursu na Projekt Edukacyjny — kompetecja TIK - organizo-
wanego w ramach projektu MALOPOLSKIE TALENTY,

+ Laureaci Konkursu na Projekt Edukacyjny — kompetecja przedsiebior-
czos¢ - organizowanego w ramach projektu MALOPOLSKIE TALENTY.

PARTNERZY SZKOLY
A

Cycomte LEs
o CAN-PACK S.A,




ZESPOL SZKOL TECHNICZNYCH | BRANZOWYCH IM. BOHATEROW WESTERPLATTE W BRZESKU
ul. Piastowska 2, 32-800 Brzesko, tel. 14 66 31 603, fax 14 68 63 007
www.zsp2.edu.pl, e-mail: szkola@zsp2.edu.pl

SREBRNA TARCZA
TECHNIKUM im. Bohaterow Westerplatte

2020:
RANKING TECHNIKOW - 163 MIEJSCE W POLSCE
RANKING MATURALNY - 119 MIEJSCE W POLSCE

2019:
RANKING TECHNIKOW - 198 MIEJSCE W POLSCE
RANKING MATURALNY - 165 MIEJSCE W POLSCE

TYPY SZKOL: » TECHNIKUM IM. BOHATEROW WESTERPLATTE — 5 letnie
» BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA IM. BOHATEROW WESTERPLATTE — 3 letnia

» BRANZOWA SZKOLA Il STOPNIA
— 2 letnia, na podbudowie Branzowej Szkoty | Stopnia

n
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TECHNIKUM IM. BOHATEROW WESTERPLATTE

5 letnie - dla miodziezy, na podbudowie programowej szkoty
podstawowej

[
TECHNIK PROGRAMISTA - 4
www.zsp2.edu.pl/programista = 74

Przedmiot rozszerzony: matematyka.
Minimalna liczba punktéw przy rekrutacji: 105 pkt.

Baza dydaktyczna: 7 nowoczesnych pracowni komputerowych, w tym:
pracownia grafiki komputerowej, pracownia systemdw operacyjnych
i sieci komputerowych.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- tworzenie i administrowanie stronami internetowymi,

- tworzenie, administrowanie i uzytkowanie relacyjnych baz danych,

- programowanie aplikacji internetowych,

- tworzenie i administrowanie systemami zarzadzania trescia,

- projektowanie, programowanie i testowanie zaawansowanych aplikacii
webowych,

- projektowanie, programowanie i te-
stowanie aplikacji desktopowych,

- projektowanie, programowanie
i testowanie aplikacji mobilnych.

Perspektywy rozwoju

zawodowego ucznia*:

- tworzenie aplikacji mobilnych
na platforme Android,

- Zaawansowane zarzadzanie
bazami danych,

- grafika komputerowa 3D w programie 3DS MAX,
- prawo jazdy kat. B,
- grafika komputerowa.

Praktyka
Uczniowie odbywajg praktyke zawodowa w danej branzy w Polsce
lub za granica.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie technik programista
moze uzyska¢ dyplom zawodowy w zawodzie technik informatyk po
potwierdzeniu kwalifikacji ,Administracja i eksploatacja systeméw
komputerowych, urzadzen peryferyjnych i lokalnych sieci komputerowych”.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

- firmy zajmujace sie programowaniem aplikacji mobilnych, desktopowych
oraz webowych.

- wszystkie gatezie gospodarki, w ktérych majg zastosowanie komputery,

- wiasna dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie ustug informatycznych,
sklepy komputerowe, dystrybucja sprzetu komputerowego i oprogra-
mowania.




TECHNIK ELEKTRYK
www.zsp2.edu.pl/elektryk

Przedmiot rozszerzony: matematyka.

Minimalna liczba punktow przy rekrutacji: 75 pkt. &=
Baza dydaktyczna: pracownia uktadéw i urzadzen elektronicznych,
pracownia maszyn i napedéw elektrycznych.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- wykonywanie i uruchamianie instalacji elektrycznych na podstawie do-
kumentaciji technicznej,

- montowanie i uruchamianie maszyn i urzadzen elektrycznych na pod-
stawie dokumentacji technicznej,

- wykonywanie konser-
wacji instalacji, maszyn
i urzadzen elektrycz-
nych,

- eksploatowanie instalacji
elektrycznych,

- eksploatowanie maszyn
i urzadzen elektrycznych.

Praktyka

Uczniowie ksztatcacy

sie w zawodzie technik
elektryk odbywajq
praktyke w zakfadach

z branzy elektroinsta-
lacyjnej, elektrycznej m.in.
w firmach:

Uczen sam moze znalez¢ firme, w ktdrej chce odby¢ praktyke.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:

- obstuga i programowanie falownikéw napedow elektrycznych,

- uprawnienia eksploatacyjne SEP,

- komputerowe wspomaganie projektowania,

- elektrotechnika pojazdowa,

- programowanie sterownikow przemystowych PLC,

- programowanie sterownikéw PLC stosowanych w instalacjach elek-
trycznych,

- prawo jazdy kat. B.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

- elektrownie, zaktady energetyczne, kopalnie, huty, kolej,

- firmy naprawiajace sprzet elekiryczny, zaktady ustugowe i naprawcze AGD,

- firmy elektroinstalacyjne, budownictwo mieszkaniowe i szeroko rozumia-
ny przemyst (przy konserwacii i utrzymaniu linii produkcyjnych),

- firmy projektujace i montujace instalacje alarmowe,

- wiasna dziatalno$¢ gospodarczo-ustugowa.

TECHNIK MECHATRONIK
www.zsp2.edu.pl/mechatronik

Przedmiot rozszerzony: matematyka.
Minimalna liczba punktéw przy rekrutacji: 90 pkt.

Baza dydaktyczna:
pracownia symulacyjna CNC, pracownia urzadzen mechatronicznych,
pracownia robotyki i uktadéw manipulacyjnych, pracownia hydrauliki.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- montowanie urzadzen i systeméw mechatronicznych,

13



14

- wykonywanie rozruchu urzadzen i systemow mechatronicznych,

- wykonywanie konserwacji urzadzen i systemow mechatronicznych,

- eksploatowanie urzadzern i systemow mechatronicznych,

- tworzenie dokumentacji technicznej urzadzen i systemow mechatronicznych,

- programowanie urzadzen i systemow mechatronicznych,

- (umiejetnos¢ programowania sterownikéw PLC: Easy Moeller, Need Rel-
pol - obstuga i programowanie robota przemystowego Kawasaki w trybie
Block Teaching — na poziomie podstawowym/$rednim).

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:

- obstuga i programowanie falownikéw napedéw elektrycznych,
- projektowanie robota przemystowego Kawasaki FS 003N,

- programowanie robota mobilnego,

- elektrotechnika pojazdowa,

- programowanie sterownikéw przemystowych PLC,

- uprawnienia eksploatacyjne SEP,

- komputerowe wspomaganie projektowania,

- prawo jazdy kat. B.

Praktyka
Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik mechatronik odbywajg
praktyke m.in. w firmach:
[ {\u
f

IGLOO ZMLO0 | & L.

Uczen sam moze znalez¢ firme, w ktérej chce odby¢ praktyke.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

- duze przedsiebiorstwa produkcyjne o zautomatyzowanym i zrobotyzowa-
nym cyklu produkcyjnym,

- mate firmy, w ktérych pracownik spetnia szereg funkcji i zadan od produk-
cji do utrzymania ruchu,

- wlasna dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie napraw i konserwacji urza-
dzen, ktdre mozna potocznie nazwa¢ mechatronicznymi.

TECHNIK INFORMATYK B
www.zsp2.edu.pl/informatyk i,

Przedmiot rozszerzony: matematyka.
Minimalna liczba punktéw przy rekrutacji: 90 pkt.

Baza dydaktyczna:
7 nowoczesnych pracowni komputerowych, w tym: pracownia grafiki
komputerowej, pracownia systemdw operacyjnych i sieci komputerowych.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- przygotowanie do pracy systemu komputerowego i urzadzen peryferyjnych,
- administrowanie systemami operacyjnymi,

- serwisowanie i naprawianie urzadzen techniki komputerowej,

- przygotowanie i eksploatacja lokalnej sieci komputerowe;j,

- tworzenie i administrowanie stronami internetowymi,

- tworzenie, administrowanie i uzytkowanie relacyjnych baz danych,

- programowanie aplikacji internetowych,

- tworzenie i administrowanie systemami zarzadzania trescia.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:

- zaawansowane zarzgdzanie bazami danych,

- tworzenie aplikacji mobilnych na platforme Android,
- komputerowe wspomaganie projektowania,



- grafika komputerowa 3D w programie 3DS MAX,
- prawo jazdy kat. B.

Praktyka
Uczniowie odbywaja praktyke zawodowg w branzy informatyczne;
w Polsce lub za granica.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta

Absolwent szkoly ksztatcacej w zawodzie technik informatyk moze uzy-
ska¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie: technik programista
po zdaniu egzaminu z kwalifikacji ,Projektowanie, programowanie i testo-
wanie aplikacji”.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:
- wszystkie gatezie gospodarki w ktdrych majg zastosowanie komputery,
- wlasna dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug informatycznych,
sklepy komputerowe, dystrybucja sprzetu komputerowego
i oprogramowania.

TECHNIK BUDOWNICTWA %E‘
www.zsp2.edu.pl/budownictwo Eiga%

Przedmiot rozszerzony: matematyka.
Minimalna liczba punktéw przy rekrutacji: 75 pkt.

Baza dydaktyczna:
- pracownia budowlana,
- pracownia komputerowa (AutoCAD, Rodos, RM-WIN).

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- przygotowywanie elementéw konstrukcji budowlanych do montazu,

- montowanie elementéw konstrukcji budowlanych,

- wykonywanie prac zwigzanych z rozbiorka konstrukcji budowlanych,

- organizowanie i kontrolowanie rob6t zwigzanych z zagospodarowaniem
terenu budowy,

- organizowanie i kontrolowanie rob6t konstrukcyjno-budowlanych stanu
surowego,

- organizowanie i kontrolowanie budowlanych robot wykoriczeniowych,

- organizowanie i kontrolowanie rob6t zwigzanych z utrzymaniem obiektéw
budowlanych w petnej sprawnosci technicznej,

- sporzadzanie kosztoryséw robot budowlanych.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:
- komputerowe wspomaganie projektowania,
- operator wozka widtowego,

- prawo jazdy kat. B.
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Praktyka

Uczniowie technikum, ksztatcacy sie w zawodzie technik budownictwa
odbywajg praktyke w zaktadach zwigzanych z branzg budowlang w Polsce
lub za granica. Uczer sam moze znalez¢ firme, w ktorej chce odby¢ praktyke,
w przeciwnym wypadku praktyke zawodowg w firmach organizuje szkota.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:
Przedsiebiorstwa budowlane, biura projektowe, pafnstwowy nadzor
budowlany, spétdzielnie mieszkaniowe, wytwdrnie prefabrykatow.

TECHNIK GEODETA
www.zsp2.edu.pl/geodeta

Przedmiot rozszerzony: matematyka.
Minimalna liczba punktéw przy rekrutacji: 75 pkt.

Baza dydaktyczna: pracownia geodezyjna, laboratorium instrumentéw
geodezyjnych.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- zaktadanie i pomiar osnéw pomiarowych oraz wykonywanie pomiaréw
sytuacyjnych i wysokosciowych terenu,

- sporzadzanie opracowan geodezyjnych i kartograficznych na podstawie
danych pomiarowych lub projektowych,

- wykonywanie pomiardw realizacyjnych, geodezyjnej inwentaryzacji po-
wykonawczej, pomiaréw kontrolnych obiektow budowlanych i urzadzen
technicznych oraz opracowywanie wynikow tych pomiaréw,

- wznawianie znakéw granicznych i wyznaczanie punktéw granicznych,
wykonywanie podziatéw i rozgraniczen nieruchomosci,
scalen i wymiany gruntéw, scalen i podziatdw nieruchomosci
oraz wywtaszczen nieruchomosci,

- aktualizowanie i modernizowanie bazy danych katastru nieruchomo$ci,

- prowadzenie i aktualizowanie
danych panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficz-
nego.

Perspektywy rozwoju zawodo-

wego ucznia*:

- prawo jazdy kat. B,

- komputerowe wspomaganie
projektowania.

Praktyka

Uczniowie ksztatcacy sie w zawo-
dzie technik geodeta odbywajg
praktyke w biurach projektowych
lub geodezyjnych. Uczen sam
moze znalez¢ firme, w ktdrej chce
odbyé praktyke, w przeciwnym
wypadku praktyke zawodowg
w firmach organizuje szkota.

Mozliwosci w zakresie

zatrudnienia:

- wydzialy geodezji urzedéw ad-
ministracji panstwowej, wydziaty
ochrony $rodowiska, Agencja
Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa, geodezyjne firmy
panistwowe i prywatne, biura
projektowe, firmy budowlane,

- prowadzenie wiasnej dziatalno-

§ci Swiadczacej ustugi w szerokim zakresie prac geodezyjnych.




TECHNIK ZYWIENIA
1 USLUG GASTRONOMICZNYCH
www.zsp2.edu.pl/gastronom
Przedmiot rozszerzony: jezyk angielski.
Minimalna liczba punktow przy rekrutacji: 75 pkt.

Baza dydaktyczna:
pracownia obstugi gosci, pracownia technologiczna, sala dydaktyczna.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- przygotowanie i wydawanie dan,

- ocenianie jako$ci produktow,

- przechowywanie Zywnosci,

- obrébka produktow i przygotowanie stanowiska pracy,

- obstuga sprzetu gastronomicznego,

- przygotowanie dan zimnych, goracych i podstawowych deserdw,
- planowanie Zywienia z uwzglednieniem alternatywnego sposobu Zywienia,
- organizowanie zywienia w produkcji gastronomicznej,

- wykonywanie ustug gastronomicznych,

- ekspedycja potraw i napojow.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:
- barman | i Il stopnia,

- zdobnictwo cukiernicze,

- carving — poziom podstawowy,

- barista poszerzony o podstawy latte art.,

- kuchnie $wiata,

- prawo jazdy kat. B.

Praktyka
Uczniowie technikum, ksztatcacy sie w zawodzie technik zywienia i ustug
gastronomicznych odbywajg praktyke w zaktadach branzy gastronomicz-

nej w Polsce lub za granica. Uczen sam moze znalez¢ firme, w ktérej chce
odby¢ praktyke, w przeciwnym wypadku praktyke zawodowa w firmach
organizuje szkofa. Dzigki wspdtpracy zagranicznej uczniowie uczestniczg
réwniez w praktykach zawodowych w innych krajach.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

- wszystkie typy zaktadow $wiadczacych ustugi
hotelarsko-gastronomiczne,

- wiasna dziatalno$¢ gospodarcza,

- kontynuowanie nauki na wybranych kierunkach studiow.

TECHNIK HOTELARSTWA
www.zsp2.edu.pl/hotelarz

Przedmiot rozszerzony: jezyk angielski.
Minimalna liczba punktéw przy rekrutacji: 75 pkt.
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Baza dydaktyczna: pracownia hotelarska.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- utrzymywanie czystosci i porzadku w obiekcie Swiadczacym ustugi
hotelarskie,

- przygotowywanie i podawanie $niadan,

- organizowanie ustug dodatkowych w obiekcie $wiadczacym ustugi
hotelarskie,

- rezerwacja ustug hotelarskich,

- obstuga gosci w recepciji.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:
- kurs kelnerski,

- kurs barmanski | i Il stopnia,

- barista poszerzony o podstawy latte art.,

- prawo jazdy kat. B.

Praktyka

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik hotelarstwa odbywajg praktyke
w zaktadach z branzy hotelarskiej w Polsce lub za granica, Uczer sam moze
znalez¢ firme, w ktérej chee odbyc¢ praktyke, w przeciwnym wypadku praktyke
zawodowg w firmach organizuje szkota.

Mozliwosci w zakresie
zatrudnienia:

Po uzyskaniu tytutu technika
hotelarstwa otwierajg, sie moz-
liwo$ci pracy w hotelach, mote-
lach, domach wypoczynkowych,
biurach turystycznych, sanato-
riach, schroniskach oraz innych
podmiotach $wiadczacych ustugi
turystyczne.

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA
IM. BOHATEROW WESTERPLATTE

3 letnia - dla absolwentéw szkoly podstawowej

Zawody, w ktorych ksztatcenie teoretyczne
i ksztatcenie praktyczne odbywa sie w szkole:

MECHANIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH
www.zsp2.edu.pl/samochodziarz

Baza dydaktyczna:

pracownia samochodowa, stacja diagnostyczna.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- wykonywanie przegladéw podzespotow i zespotdw stosowanych w po-
jazdach samochodowych,

- diagnozowanie stanu technicznego podzespotéw i zespotdéw pojazddw
samochodowych,

- wykonywanie napraw pojazdéw samochodowych.



Perspektywy rozwoju

zawodowego ucznia*:

- spawacz metodg MAG, TIG,

- elektrotechnika pojazdowa,

- komputerowa diagnostyka samo-
chodowa,

- eksploatacja, konserwacja uktadow
klimatyzacii,

- mechanika motocyklowa,

- prawo jazdy kat. B.

Perspektywy rozwoju
zawodowego absolwenta
Absolwent szkoly ksztatcacej w za-
wodzie mechanik pojazdéw samo-
chodowych moze uzyska¢ dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje w zawo-
dzie technik pojazdéw samochodo-
wych po potwierdzeniu kwalifikacji
,Organizacja i prowadzenie procesu
obstugi pojazdéw samochodowych”
oraz uzyskaniu wyksztatcenia $red-
niego lub $redniego branzowego.

MONTER ZABUDOWY | ROBOT
WYKONCZENIOWYCH W BUDOWNICTWIE
www.zsp2.edu.pl/monterbudownictwa

Baza dydaktyczna: pracownia budowlana.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- montowanie systemow suchej zabudowy,

- wykonywanie rob6t malarskich,
- wykonywanie robét tapeciarskich,

- wykonywanie robot posadzkarskich,
- wykonywanie rob6t okfadzinowych.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:
- komputerowe wspomaganie projektowania,
- prawo jazdy kat. B.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie monter zabudowy
i rob6t wykonczeniowych w budownictwie moze uzyska¢ dyplom zawodo-
wy w zawodzie technik robdt wykoriczeniowych w budownictwie po po-
twierdzeniu kwalifikacji ,Organizacja, kontrola i sporzadzanie kosztorysow
rob6t wykonczeniowych w budownictwie” oraz uzyskaniu wyksztatcenia
$redniego lub Sredniego branzowego.
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SLUSARZ
www.zsp2.edu.pl/slusarzspawacz

Baza dydaktyczna: pracownia mechaniczna, pracownia spawalnicza.
Staz zawodowy u pracodawcy w firmie: IGLOO

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- wykonywanie elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi metoda obrobki
recznej,

- wykonywanie elementéw maszyn, urzadzer i narzedzi metoda obrobki
maszynowej,

- wykonywanie potgczen elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi,

- naprawa i konserwacja elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi.

Perspektywy rozwoju
zawodowego ucznia*:

- kurs spawania metodg MAG, TIG,
- prawo jazdy kat. B.

Perspektywy rozwoju
zawodowego absolwenta
Absolwent szkoty prowadzacej
ksztatcenie w zawodzie $lusarz
moze uzyska¢ dyplom zawodowy
w zawodzie technik mechanik
po potwierdzeniu kwalifikacji
,Organizacja i nadzorowanie
proceséw produkcji maszyn
i urzadzen” oraz uzyskaniu
wyksztatcenia $redniego lub
$redniego branzowego.

KUCHARZ
www.zsp2.edu.pl/kucharz

Baza dydaktyczna:
pracownia gastronomiczna.

Zakres kompetencji

zawodowych absolwenta:

- ocenianie jakosci produktow,

- przechowywanie zywnosci,

- obrébka produktow
i przygotowanie
stanowiska pracy,

- obstuga sprzetu
gastronomicznego,

- przygotowanie dan zimnych,
gorgcych i podstawowych
deserow,

- wydawanie dan.

Perspektywy rozwoju

zawodowego ucznia*:

- zdobnictwo cukierni-
cze,

- carving- poziom pod-
stawowy,

- barista poszerzony
0 podstawy latte art.,

- barman | i Il stopnia,

- kuchnie $wiata,

- prawo jazdy kat. B.




@ KIEROWCA - MECHANIK
www.zsp2.edu.pl/kierowcamechanik

Baza dydaktyczna:

pracownia samochodowa, samochéd osobowy.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- przygotowanie do kierowania pojazdami samochodowymi w zakresie
niezbednym do uzyskania prawa jazdy kategorii B, C oraz kwalifikacji
wstepnej,

- ocenianie stanu technicznego $rodkéw transportu drogowego,

- wykonywanie prac zwigzanych z obstugq $rodkéw transportu drogowego,

- wykonywanie prac zwigzanych z przewozem drogowym rzeczy.

Perspektywy rozwoju

zawodowego ucznia*:

- prawo jazdy kat. B,

- prawo jazdy kat. C,

- komputerowa diagnostyka
samochodowa,

- czas pracy kierowcow
zawodowych i obstugi
tachografow,

- ADR - przew6z materiatow
niebezpiecznych,

- elektrotechnika pojazdowa.

Perspektywy rozwoju
zawodowego absolwenta
Absolwent szkoty ksztatca-
cej w zawodzie kierowca-
-mechanik po ukonczeniu

szkoty i uzupetnieniu
kwalifikacji w ramach
kursu ,Organizacja
przewozu $rodkami
transportu drogowe-
go” oraz uzyskaniu
wyksztatcenia $red-
niego lub $redniego
branzowego moze
uzyska¢ dyplom po-
twierdzajacy kwali-
fikacje w zawodzie
technik transportu drogowego.

ELEKTRYK
www.zsp2.edu.pl/elektryk

Baza dydaktyczna:
pracownia uktadow i urzadzen elektronicznych,
pracownia maszyn i napedow elektrycznych.

Zakres kompetencji
zawodowych
absolwenta:

- wykonywanie i uru-
chamianie instalacji
elektrycznych na pod-
stawie dokumentacji
technicznej,

- montowanie i urucha-
mianie maszyn i urza-
dzen elektrycznych na
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podstawie dokumentacji technicznej,
- wykonywanie konserwaciji instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:

- uprawnienia SEP,

- programowanie sterownikow przemystowych PLC stosowanych w insta-
lacjach elektrycznych,

- prawo jazdy kat. B.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie elektryk moze uzyskaé dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technik elektryk po potwierdze-
niu kwalifikacji ,Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych”
oraz uzyskaniu wyksztatcenia Sredniego lub $redniego branzowego.

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA — e
WIELOZAWODOWA e

www.zsp2.edu.pl/wielozawodowa
dla mtodocianych pracownikéw

Zajecia teoretyczne zawodowe realizowane sa w systemie
kursowym, zajecia praktyczne u pracodawcy.

Uczniowie, ktdrzy chcieliby ksztatci¢ sie w dowolnym zawodzie, moga uczy¢
sie w szkole, a praktyke odbywac¢ w wybranej przez siebie firmie.
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BRANZOWA SZKOLA Il STOPNIA El :
R

www.zsp2.edu.pl/wielozawodowa?
2 letnia - dla absolwentéw Szkoty Branzowej | Stopnia

Ksztatcenie w systemie stacjonarnym 3-4 dni w tygodniu. Wsp6ine ksztat-
cenie ogdlnoksztatcace, natomiast ksztatcenie zawodowe w ramach kwali-
fikacyjnych kurséw zawodowych.

on TECHNIK MECHANIK
@ organizacja i nadzorowanie procesow

produkcji maszyn i urzadzen

TECHNIK ROBOT WYKONCZENIOWYCH

W BUDOWNICTWIE

organizacja, kontrola i sporzadzanie kosztorysow
robét wykoriczeniowych w budownictwie

TECHNIK HANDLOWIEC
prowadzenie dziatan handlowych

TECHNIK USLUG FRYZJERSKICH
projektowanie i wykonywanie fryzur

< 5Ny 2
ZAWODOWYCH O
www.ckz.zsp2.edu.pl

Celem CKZ jest zwiekszenie szans na zatrudnienie ucznidw ksztatcacych
sie w szkotach zawodowych, w szczegdlno$ci poprzez poprawe efektyw-
no$ci ksztatcenia zawodowego oraz powigzanie oferty edukacyjnej z ryn-
kiem pracy i witaczenie do procesu ksztatcenia zawodowego:

- pracodawcow,

- instytucje samorzadowe,

- uczelnie wyzsze.



PROJEKTY ZAGRANICZNE ==p~ ROZWOJ ==p> DOSWIADCZENIE ==p KARIERA - Erasmus+
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ZESPOL SZKOL W CZCHOWIE
32-860 Czchow, ul. Sadecka 187, www.zsczchow.pl, tel./fax 14 68 43 230, e-mail: zespolszkol187@op.pl

SREBRNA TARCZA 2020 2019
TECHNIKUM RANKING TECHNIKOW — RANKING TECHNIKOW —
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego 195 MIEJSCE W POLSCE 242 MIEJSCE W POLSCE
N > LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO — 4 letnie
TYPY SZKOL: A

> TECHNIKUM IM. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO — 5 letnie
> BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA IM. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO — 3 letnia
> LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH

— 4 letnie (dla absolwentow ZSZ i BS | stopnia 3 letnie)
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NOWOCZESNOSC

>

BEZPIECZENSTWO

LA WIEDZA

— NumBeR

L

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
IM. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO

4 letnie - dla absolwentéw szkoly podstawowej

Przedmioty
rozszerzone:
geografia,
jezyk angielski.

Perspektywy rozwoju
zawodowego
absolwenta

Szkofa dla uczniow
chcacych podjgé studia
miedzy innymi na kierunkach: filologia angielska, geografia, turystyka,
geologia, hotelarstwo.

UWAGA!

Ksztafcenie odbywa sie rowniez na poziomie 4-letniego

LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO DLA DOROSLYCH

(absolwenci Zasadniczej Szkoty Zawodowej i Branzowej Szkoty | stopnia
sq przyjmowani bezpo$rednio do Il klasy).

TECHNIKUM IM. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO

5 letnie - dla absolwentéw szkoty podstawowej
TECHNIK EKONOMISTA
Przedmiot rozszerzony: jezyk angielski.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- stosowanie przepiséw prawa w prowadzeniu dziatalno$ci,

- prowadzenie dokumentacji biurowej i magazynowej,

- prowadzenie dokumentacji procesu sprzedazy,

- gospodarowanie rzeczowymi sktadnikami majatku,

- sporzadzanie biznesplanu,

- prowadzenie rekrutacji
i selekcjonowanie kan-
dydatéw do pracy,

- sporzadzanie doku-
mentacji kadrowej,

- prowadzenie spraw
zwigzanych ze $wiad-
czeniami socjalnymi,

- rozliczanie wynagro-
dzen i sktadek pobiera-

B
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nych przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,

- prowadzenie analizy zatrudnienia i wynagrodzen,

- prowadzenie ewidencji podatkowych i rozliczen podatkowych,

- prowadzenie rozliczen finansowych z kontrahentami i podmiotami rynku
finansowego.

TECHNIK ZYWIENIA | USLUG GASTRONOMICZNYCH
Przedmiot rozszerzony: jezyk angielski.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- przygotowanie i wydawanie dan,

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*: - ocenianie jakosci produktow,

26

- rozliczanie - przechowywanie zywnosci,
wynagrodzen : 1 - obrdbka produktéw i przygotowanie stanowiska pracy,
i danin publicznych, ———— - obstuga sprzetu gastronomicznego,
- prawo jazdy kat. B. S =2 - ocenianie jako$ci zywnosci,
- planowanie zywienia z uwzglednieniem
Praktyka alternatywnego sposobu zywienia,
Szkota organizuje praktyki - organizowanie zywienia
zawodowe w podmiotach w produkcji gastrono-
zapewniajacych rzeczy- micznej,
wiste warunki pracy wia- - wykonywanie ustug
$ciwe dla nauczanego zawodu. Uczniowie odbywaja 4-tygodniowa praktyke gastronomicznych,

w klasie drugiej w zakresie kwalifikacji ,Prowadzenie dokumentacji w jedno-
stce organizacyjnej” oraz 4-tygodniowa praktyke w klasie czwartej w zakresie
kwalifikacji ,Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych i gospodarki finansowej
jednostek organizacyjnych”.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik ekonomista moze
uzyska¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w kolejnym zawodzie
technik rachunkowos$ci po zdaniu egzaminu z kwalifikacji ,Prowadzenie
rachunkowosci”.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia

Po uzyskaniu tytutu technika ekonomisty istnieje mozliwo$¢ podjecia pracy
w administracji, handlu, ksiegowosci, prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, a takze podjecia studiow na kierunkach ekonomicznych.

- ekspedycja potraw
i napojow.

Perspektywy rozwoju

zawodowego ucznia*:

- kurs barmanski [ i Il
stopnia,

- barista,

- kuchnie $wiata,

- zdobnictwo
cukiernicze,

- kelner serwis specjal-
ny i synchroniczny,

- carving,

- prawo jazdy kat. B.




Praktyka

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajacym rzeczy-
wiste warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu. Uczniowie odby-
wajq 4-tygodniowg praktyke w klasie drugiej w zakresie kwalifikacji ,Przy-
gotowanie i wydawanie dan” oraz 4-tygodniowg praktyke w klasie trzeciej
w zakresie kwalifikacji ,Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych”.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia

Po uzyskaniu tytutu technika zywienia i ustug gastronomicznych absol-
wenci mogq prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarczg lub podjac prace
w firmach $wiadczacych ustugi w zakresie organizacji przyje¢, cateringu,
gastronomii, agroturystyki.

TECHNIK INFORMATYK
Przedmiot rozszerzony: jezyk angielski.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- przygotowanie do pracy
systemu komputerowego
i urzadzen peryferyjnych,

- administrowanie syste-
mami operacyjnymi,

- serwisowanie i napra-
wianie urzadzen techniki
komputerowe;j,

- przygotowanie i eks-
ploatacja lokalnej sieci
komputerowe;j,

- tworzenie i administrowanie stronami internetowymi,

- tworzenie, administrowanie i uzytkowanie relacyjnych baz danych,

- programowanie aplikacji internetowych,

- tworzenie i administrowanie systemami zarzadzania trescia.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:

- grafika komputerowa,

- zaawansowane zarzadzanie bazami danych,

- prawo jazdy kat. B,

- tworzenie aplikacji mobilnych na platforme Android.

Praktyka

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajacym rzeczy-
wiste warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu. Uczniowie odby-
wajq 4-tygodniowa praktyke w klasie drugiej w zakresie kwalifikacji ,Admi-
nistracja i eksploatacja systeméw komputerowych, urzadzen peryferyjnych
i lokalnych sieci komputerowych” oraz 4-tygodniowg praktyke w klasie
trzeciej w zakresie kwalifikacji , Tworzenie i administrowanie stronami i apli-
kacjami internetowymi oraz bazami danych”.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik informatyk moze uzyskac
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie: technik programista po
zdaniu egzaminu z kwalifikacji ,Projektowanie, programowanie i testowanie
aplikacji”.

Mozliwosci w zakresie
zatrudnienia

Po uzyskaniu tytutu techni-
ka informatyka absolwenci
mogq podejmowac prace
nie tylko w wyspecjalizowa-
nych przedsiebiorstwach in-
formatycznych, ale rowniez
we wszystkich gateziach
gospodarki, w ktorych stosuje sie urzadzenia komputerowe. Absolwent jest
takze przygotowany do prowadzenia wiasnej dziatalno$ci gospodarczej
w zakresie ustug informatycznych.
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BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA

3 letnia - dla absolwentéw szkoty podstawowej

KUCHARZ
Ksztatcenie teoretyczne i praktyczne odbywa sie w szkole.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- ocenianie jako$ci produktow,

- przechowywanie zywnosci,

- obrébka produktow i przygotowanie stanowiska pracy,

- obstuga sprzetu gastronomicznego,

- przygotowanie dan zimnych, gorgcych i podstawowych deserdw,
- wydawanie dan.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:
- kurs barmanski | i Il stopnia,
- barista, poszerzony
0 podstawy latte art.,
- zdobnictwo cukiernicze,
- kelner serwis specjalny
i synchroniczny,
- carving,
- kuchnie $wiata,
- prawo jazdy kat. B.

WIELOZAWODOWA
dla mtodocianych pracownikéw

Uczniowie zdobywajg w szkole wiedze z przedmiotéw ogolnoksztatca-
cych, umiejetnosci praktyczne doskonalg w zaktadach pracy, natomiast
wiedze teoretyczng z przedmiotéw zawodowych zdobywajg na turnusach

doksztatcania teoretycznego organizowanych w Centrum Ksztatcenia Za-
wodowego funkcjonujacym w ramach ZSTiB w Brzesku.

W klasie wielozawodowej uczeh wybiera zawodd zgodnie ze swoimi zain-
teresowaniami. Warunkiem przyjecia do szkoty jest dostarczenie umowy
0 prace z pracodawcg W celu przygotowania zawodowego.

Branzowa Szkota | Stopnia - wielozawodowa ksztatci uczniéow

w zawodach potrzebnych na rynku pracy np.:

fryzjer, sprzedawca, lakiernik samochodowy, kamieniarz, mechanik pojaz-
doéw samochodowych, monter sieci i instalacji sanitarnych, murarz-tynkarz,
piekarz, stolarz, sprzedawca, $lusarz, monter zabudowy i robét wykoncze-
niowych w budownictwie, cukiernik.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia*:
- obstuga wozkdw widtowych,
- prawo jazdy kat. B.

Wiecej informacii o szkole na: www.zsczchow.pl oraz https://www.facebook.com/zspcz/



ZESPOL SZKOL W SZCZUROWEJ

32-820 Szczurowa, ul. Rynek 14, tel./fax 14 671 49 39, www.zsszczurowa.edu.pl, e-mail: zs.szczurowa@poczta.fm

Mala szkola
DUZE mozliwosci!

T 5 Znajdi nas na
ITECHNIKUM Earéhoolid

SZKOLA

BRANZOWA

TYPY SZKOL: > TECHNIKUM — 5 letnie
> BRANZOWA SZKOEA | STOPNIA — 3 letnia
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TECHNIKUM

5 letnie - dla mlodziezy,
na podbudowie programowej szkoty podstawowej

TECHNIK ORGANIZACJI TURYSTYKI
Przedmioty rozszerzone: jezyk angielski.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- projektowanie imprez i ustug
turystycznych,

- zamawianie imprez i ustug
turystycznych,

- prowadzenie informacji tury-
stycznej,

- obstuga klientéw korzystaja-
cych z ustug turystycznych,

- rozliczanie ustug i imprez
turystycznych.

Praktyka
Uczniowie ksztatcacy sie w zawo-
dzie technik obstugi turystycznej
odbywajg 8-tygodniowg praktyke
w przedsiebiorstwach
turystycznych, biurach
podrozy, hotelach.

Perspektywy rozwoju
zawodowego ucznia*:
- kurs kelnerski,

- prawo jazdy kat. B.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia

Technik obstugi turystycznej moze by¢ zatrudniony w biurach podrézy,
punktach informacji turystycznej, stowarzyszeniach i innych organizacjach
zajmujacych sie wspieraniem i rozwojem turystyki, jako pilot wycieczek
i przewodnik turystyczny.

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA

3 letnia - dla absolwentéw szkoly podstawowej
WIELOZAWODOWA DLA MLODOCIANYCH PRACOWNIKOW

Zajecia teoretyczne zawodowe realizowane sa w systemie
kursowym, zajecia praktyczne u pracodawcy.

Uczniowie ksztalca si¢ w nastgpujacych zawodach:

sprzedawca, betoniarz-zbrojarz, murarz- tynkarz, kucharz, piekarz,
monter sieci i instalacji sanitarnych, blacharz samochodowy, fryzjer, elektryk,
wedliniarz, stolarz, posadzkarz.

UWAGA!
Uczniowie, ktorzy chcieliby ksztalci¢ sie¢ w innym zawodzie, niz wy-

mienione powyzej moga uczy¢ sie¢ w szkole a praktyke odbywac
w wybranej przez siebie firmie.

KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE - dia dorostych:

- PROWADZENIE SPRZEDAZY

Kwalifikacyjny kurs zawodowy, to bezptatna forma ksztatcenia, adresowa-
na do os6b dorostych (legitymujacych sie Swiadectwem ukonczenia: szkoty



podstawowej, gimnazjum, zasadniczej szkoty zawodowej, szkoty $redniej
lub dyplomem ukoriczenia szkoty wyzszej), zainteresowanych uzyskaniem
lub uzupetnianiem konkretnej wiedzy i umiejetno$ci. Elastyczny system
ksztatcenia, umozliwiajacy w systemie zaocznym (w czasie 1,5 roku —
soboty, niedziele) przygotowanie sie do pracy na stanowisku wymagajacym
okreslonych kwalifikacji. Uczestnik kursu otrzymuje zaswiadczenie o ukon-
czeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego, umoZliwiajace przystapienie do

egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, w zakresie danej kwa-
lifikacji, przeprowadzanego przez Okregowa Komisje Egzaminacyjna,

Perspektywy rozwoju zawodowego *:
- kurs kelnerski,
- operatora wozka widtowego.

- Erasmus+

TR

Doswiadczenie w pracy
za granicg!
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SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY IM. MARII KONOPNICKIEJ W ZLOTEJ
32-859 Ztota 292, fax: 14 66 39 083, tel: 14 68 45 430, e-mail: sosw_zlota@interia.pl

OFERTA EDUKACYJNA

dla dzieci z niepetnosprawnosciq intelektualng
w stopniu lekkim, w tym z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, z niepetnosprawnoscia ruchowa w tym z afazja,
z autyzmem w tym z zespofem Aspergera

SZKOLA PODSTAWOWA
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA - ksztalcaca w zawodzie kucharz

dla dzieci z niepetnosprawnosciq intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
w tym z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

Placowka dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng,

w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i gtebokim. SZKOLA PODSTAWOWA
SZKOLA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY

PRZEDSZKOLE

dla dzieci z niepetnosprawno$cig ruchowa w tym z afazja,

z autyzmem w tym z zespotem Aspergera,

z niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU DZIECKA (WWRD)

ZAJECIA REWALIDACYJNO-WYCHOWAWCZE
dla dzieci z niepetnosprawnoécig intelektualng w stopniu gtebokim
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MLODZIEZOWY OSRODEK SOCJOTERAPII W LYSEJ GORZE
32-853 Lysa Gora 274, tel. 14 66 57 313, www.mos.edu.pl, https://lwww.facebook.com/lysagoramos

Placowka edukacyjno - terapeutyczna dla miodziezy meskiej

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii to placéwka edukacyjno — terapeutyczna
dla uczniéw klas od V do VIII Szkoty Podstawowej oraz Branzowej Szkoty
| stopnia w zawodzie $lusarz.

Stworzona zostata dla chtopcow:

- przejawiajacych problemy natury wychowawczej,

- majacych ktopoty z nauka i systematycznym uczeszczaniem do szkoty,
- zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

- z ktopotami w relacjach z réwieSnikami, rodzicami i nauczycielami,

- uzaleznionych od gier komputerowych, komputera i smartfona.

Dokumenty niezbedne w celu skierowania do MOS:
- wniosek rodzica/opiekuna prawnego, o przyjecie dziecka do Miodziezowego

Osrodka Socjoterapii w Lysej Gorze, skierowany do Starostwa Powiato-
wego wiasciwego dla miejsca zamieszkania,

- orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng z powodu zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym.

Dodatkowe dokumenty, wymagane przez MOS,

w przypadku przyjecia ucznia do placowki:

- ostatnie $wiadectwo szkolne i aktualny odpis arkusza ocen,

- akt urodzenia i po$wiadczenie zameldowania oraz numer PESEL,

- aktualne zdjecie legitymacyjne,

- dokumentacja medyczna, w tym: karta szczepien oraz informacja
0 ubezpieczeniu zdrowotnym.
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PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA W BRZESKU
32-800 Brzesko, ul. Piastowska 2B, tel. 14 66 301 81, e-mail: pppbrzesko@op.pl www.pppbrzesko.pl

Poradnia czynna jest od poniedziatku do piatku
w godzinach od 8.00 - 18.00
sekretariat od 7.45 - 15.45

Poradnia swoim dziataniem obejmuje obszar powiatu brzeskiego. Pomoc psy-
chologiczno - pedagogiczna Swiadczona jest na wniosek rodzicéw, bez ko-
niecznosci skierowania, a wszelkie dziatania prowadzone sg bezptatnie.

OFERTA PORADNI

Diagnoza indywidualna dzieci i mtodziezy

(psychologiczna, pedagogiczna i logopedyczna):

- Z opdznieniami w rozwoju psychoruchowym i w rozwoju mowy,
- z trudno$ciami w rozwoju emocjonalnym i spotecznym,

- z trudno$ciami w nauce szkolnej,

- z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,

- ze szczegblnymi zdolnosciami,

- z wadami stuchu i wzroku,

- pod katem wyboru zawodu.

Spotkania terapeutyczne indywidualne i grupowe dla dzieci i mtodziezy:
- z zaburzeniami emocjonalnymi,

- z zaburzeniami w funkcjonowaniu spotecznym,

- z trudno$ciami wychowawczymi,

- z trudno$ciami w pisaniu i czytaniu,

- terapia z surdopedagogiem, tyflopedagogiem, oligofrenopedagogiem,

- zajecia o charakterze terapeutycznym dla dzieci ze spektrum autyzmu,

- terapia logopedyczna,

- grupy socjoterapeutyczne,

- zajecia z tutoringu,

- terapia metodg EEG-
Biofeedback,

- rozwéj kompetencii
emocjonalno-spotecznych —
warsztaty dla uczniéw szkét
podstawowych,

- systemowa terapia rodzin.

Wspieranie rodzicow

i nauczycieli:

- zajecia dotyczace ,Profilaktyki
uzaleznier behawioralnych
u dzieci i mtodziezy”,

- wspotpraca z innymi osrodkami
pomocowymi, jednostkami
samorzadu terytorialnego, organizacjami i stowarzyszeniami,

- ,omutek, przygnebienie, depresja” — oblicza depresji u dzieci
i mtodziezy — warsztaty dla nauczycieli i wychowawcdw,

- ,Rozpoznanie deficytéw kompetencii i zaburzer sprawno$ci jezykowych
u dzieci i ucznidw |-go etapu edukacyjnego” — warsztaty dla nauczycieli
i wychowawcéw,

- ,Jak pracowa¢ z uczniem stabowidzacym w domu?” -
warsztaty dla nauczycieli i wychowawcow,

- ,Jak pracowa¢ z uczniem z autyzmem lub zespotem Aspergera” —
zajecia warsztatowe dla nauczycieli.
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Powiatowe Placowka oSwiatowa w ramach ktorej funkcjonuja:
it POWIATOWY OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI W BRZESKU
w Brzesku SZKOLNE SCHRONISKO MLODZIEZOWE W BRZESKU

POWIATOWY OSRODEK DOSKONALENIA
NAUCZYCIELI W BRZESKU

Funkcjonowanie Powiatowego O$rodka Doskonalenia Nauczycieli w Brze-
sku ukierunkowane jest na realizacje wymagan, jakie paristwo postawito przed
placowkami doskonalenia nauczycieli oraz budowanie kompleksowego syste-
mu wspomagania szkét i placdwek, stuzgcemu ich rozwojowi i podnoszeniu
jako$ci edukacii.

Priorytetowe cele naszej placowki wynika-
ja z kierunkdw polityki oSwiatowej panstwa,
priorytetébw Matopolskiego Kuratora Os$wiaty
oraz prowadzonej na biezaco diagnozy potrzeb
szkét i placowek odwiatowych.

Osrodek oferuje profesjonalnie przygotowane
i prowadzone formy doskonalenia, w tym: szkolenia
otwarte, szkolenia Rad Pedagogicznych, wyjazdy
studyjne, warsztaty metodyczne, sieci wspotpracy.

W tym roku szkolnym nowoscig sg prowadzone
przez doradcédw metodycznych zespoty przedmiotowe oraz konsultacje indywidualne. Potwierdzeniem jako$ci pracy Powiatowego O$rodka Doskonalenia
Nauczycieli w Brzesku jest Akredytacja Matopolskiego Kuratora Oswiaty jakq placéwka otrzymata w czerwcu 2019 r.

W trosce 0 wysokg jako$¢ ustug zapraszamy do wspotpracy pracownikéw naukowych z catej Polski, w tym specjalistéw od prawa o$wiatowego.
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SZKOLNE SCHRONISKO MLODZIEZOWE W BRZESKU
32-800 Brzesko, ul. Piastowska 2B, tel./fax 14 663 00 63, 14 652 03 40
e-mail: recepcja@ssm-brzesko.pl www.pce-brzesko.pl

Nasze schronisko nalezy do najtadniejszych tego typu obiektéw w Polsce i stato sie niezwykle popularnym miejscem wypoczyn-
ku. Udostepniamy tanig i komfortowg baze noclegowg dla organizowanych obozéw sportowych, obozéw harcerskich, warsztatéw
dydaktycznych, warsztatow profilaktycznych, tanecznych. Wspomagamy organizacje imprez turystycznych, oferujemy noclegi
dla grup rekolekcyjnych i zimowisk. Potwierdzeniem wysokiej jakosci $wiadczonych ustug jest fakt, ze Szkolne Schronisko Mtodziezowe
w Brzesku otrzymato w 2018 kolejne ztote wyrdznienie w 58 Ogolnopolskim Konkursie Wspotzawodnictwa Schronisk Mtodziezowych.

Naszq oferte kierujemy do grup szkolnych, turystéw indywidualnych i grup zorganizowanych.
Zapewniamy w petni wyposazone sale konferencyjne, zaplecze sanitarne, bezptatny parking.
Zapraszamy do korzystania z Punktu Informaciji Turystycznej, ktory znajduje sie w recepcji SSM w Brzesku.

Czekamy na Was 365 dni w roku przez 24 godziny na dobe.
Posiadamy 112 miejsca noclegowe w pokojach czteroosobowych z fazienkami.
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WYDZIAL EDUKACGJI
Starostwo Powiatowe w Brzesku

ul. Piastowska 2B, 32-800 Brzesko
e-mail: edukacja@powiatbrzeski.pl
tel. 14 66 324 82

Skiad i druk:
Brzeska Oficyna Wydawnicza
tel. 14 686 14 70



