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TYPY SZKOL:
> LICEUM OGOLNOKSZTALCACE im. Mikotaja Kopernika — 3 letnie
> TECHNIKUM im. Jozefa Pitsudskiego — 4 letnie
> LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH — 3 Ietnie (dla absolwentéw ZSZ — 2 letnie)
> SZKOLA POLICEALNA — 2 letnia




LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. MIKOLAJA KOPERNIKA

3 letnie, dla mtodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum

Przedmioty rozszerzone:
- matematyka, chemia, biologia.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:

Szkota dla ucznidw chcacych podja¢ studia na kierunkach: medycyna,
ratownictwo medyczne, farmacja, biotechnologia, weterynaria, rolnictwo,
biologia, chemia, fizjoterapia, zootechnika, technologia chemiczna,
ochrona $rodowiska.

Przedmioty rozszerzone:
- matematyka, fizyka, jezyk angielski lub jezyk niemiecki
(planowany przedmiot dodatkowy - rysunek).

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:
Studia na kierunkach technicznych: architektura, matematyka, fizyka,
uczelnie techniczne, ale réwniez medyczne, ekonomiczne, prawnicze.

Przedmioty rozszerzone:
- informatyka, geografia, jezyk
angielski lub jezyk niemiecki.

Perspektywy rozwoju
zawodowego absolwenta:

Szkota dla uczniéw chcacych
podja¢ studia na kierunkach:
geografia, informatyka, hotelarstwo,
stosunki gospodarcze, europeisty-
ka, turystyka i rekreacja.

Przedmioty rozszerzone:
- biologia, chemia, jezyk angielski lub jezyk niemiecki
(planowany przedmiot dodatkowy — biomatematyka).

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:
Studia na kierunkach: medycznych, lekarskich, farmaci,
stomatologii, ochronie $rodowiska, chemii, technologii chemiczne.



Przedmioty rozszerzone:

- jezyk polski, historia,
jezyk angielski
lub jezyk niemiecki
(planowane przedmioty dodatkowe -
edukacja medialno-techniczna
oraz dziennikarstwo i media
spotecznosciowe).

PATRONAT MERYTORYCZNY: TVP KRAKOW

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:

Szkota dla ucznidéw chcacych podja¢ studia na kierunkach: filologia
polska, filologia angielska lub niemiecka, historia, europeistyka,
dziennikarstwo, politologia, pedagogika, psychologia.

Przedmioty rozszerzone:
- historia, wiedza o spoteczenstwie, jezyk angielski lub jezyk niemiecki.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:

Studia na kierunkach ekonomicznych, m. in.; stosunki miedzynarodowe,
zarzadzanie, administracja oraz na kierunkach historia i politologia,
prawo. Zdobycie wiedzy z zakresu prawa i administracii, funkcjonowania
samorzadu, zwiekszenie aktywnosci modziezy w zyciu spotecznosci lokalnej.




TECHNIKUM IM. JOZEFA PILSUDSKIEGO

4 letnie, dla mtodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum

TECHNIK EKONOMISTA
Przedmioty rozszerzone: jezyk angielski, geografia.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- planowanie i prowadzenie dziatalnoci gospodarcze;,
- obliczanie podatkéw,
- prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych,
- prowadzenie rachunkowosci,
- wykonywanie analiz i sporzadzanie sprawozdan
z dziatalno$ci podmiotow prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza,.

Praktyka:

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie

zapewniajacym rzeczywiste warunki pracy wiasciwe dla nauczanego
zawodu w wymiarze 6 tygodni.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:
kursy:

- techniki sprzedazy,

- ksiegowy,

- rozliczenie wynagrodzen i danin publicznych.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:

Absolwent koriczacy technikum w zawodzie technik ekonomista moze
uzyska¢ dodatkowo dyplom technika rachunkowosci po odbyciu kursu
kwalifikacyjnego i potwierdzeniu kwalifikacji ,Rozliczanie wynagrodzen
i danin publicznych”.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Po uzyskaniu tytutu technika ekonomisty otwierajg sie mozliwosci
pracy w administracji, handlu, ksiegowosci, a takze istnieje mozliwos¢
prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej.

TECHNIK INFORMATYK
Przedmioty rozszerzone: matematyka, informatyka.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

Absolwent jest przygotowany do:

- montowania oraz eksploatacji systeméw komputerowych i urzadzen
peryferyjnych,

- wykonywania i eksploatacii lokalnych sieci komputerowych,

- projektowania, tworzenia, administraciji i uzytkowania baz danych,

- programowania aplikacji desktopowych, internetowych oraz mobilnych,

- projektowania, tworzenia i administracji stronami WWW i systemami
zarzadzania trescia,



Praktyka:

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym
rzeczywiste warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu

w wymiarze 4 tygodni.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:
kurs - zaawansowane zarzadzanie bazami danych.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:

Po ukonczeniu szkoty ksztatcacej w zawodzie technik informatyk

i uzupetieniu kwalifikacji w ramach kursu ,Uruchamianie oraz
utrzymanie terminali i przytaczy abonenckich” i ,Montaz i eksploatacja
sieci rozlegtych” istnieje mozliwo$¢ uzyskania dodatkowo dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie technik teleinformatyk.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Technik informatyk moze podejmowaé prace we wszystkich gateziach
gospodarki, w ktérych maja zastosowanie komputery m.in.; w punktach
serwisowych, dziatach obstugi informatycznej kazdej firmy, dziatach
obstugi i administrowania sieciami komputerowymi, dziatach obstugi
graficznej wydawnictw, dziatach obstugi marketingowe;j firm,
projektowania i administrowania stron. Ponadto jest przygotowany

do prowadzenia wiasnej dziatalnos¢ gospodarczej w zakresie ustug
informatycznych.

TECHNIK ORGANIZACJI REKLAMY
Przedmioty rozszerzone: jezyk angielski, geografia.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- organizowanie oraz prowadzenie sprzedazy produktéw i ustug reklamowych,
- organizowanie oraz prowadzenie kampanii reklamowej,

- projektowanie oraz wykonywanie srodkow reklamowych.

Praktyka:

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajacym
rzeczywiste warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu

w wymiarze 4 tygodni.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:
kurs - grafika komputerowa.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Technik organizacji reklamy moze podejmowac prace w agencjach
reklamowych, dziatach marketingu i reklamy przedsiebiorstw, w biurach
ogtoszen, studiach graficznych i dziatach promociji, $rodkach masowego
przekazu oraz w dziatach promociji i reklamy podmiotéw gospodarczych.
Ponadto jest przygotowany do prowadzenia wtasnej dziatalno$¢
gospodarcze;j.




TECHNIK LOGISTYK
Przedmioty rozszerzone: jezyk angielski, geografia.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- przyjmowanie i wydawanie towaréw z magazynu,

- przechowywanie towaréw,

- prowadzenie dokumentacji magazynowej,

- planowanie, organizowanie i dokumentowanie proceséw transportowych,
- planowanie, organizowanie i dokumentowanie procesow spedycyjnych.

Praktyka:

Szkota organizuje
praktyke zawodowq
w podmiocie
zapewniajacym
rzeczywiste warunki
pracy wiasciwe dla
nauczanego zawodu,
w wymiarze 4 tygodni.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:
kursy:

- dokumentowanie ustug transportowych,

- operator wozkow widtowych.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Technik logistyk moze podejmowaé prace w dziatach logistyki
przedsiebiorstw przemystowych, handlowych, dystrybucyjnych,
ustugowych, transportowo-spedycyjnych, jak réwniez jest przygotowany
do prowadzenia samodzielnej dziatalnosci gospodarczej.

TECHNIK FOTOGRAFII | MULTIMEDIOW
Przedmioty rozszerzone: jezyk angielski, informatyka.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- przygotowanie planu zdjeciowego,
- rejestrowanie obrazu,
- obrébki i publikowanie obrazu,
- przygotowanie materiatéw
cyfrowych do wykonywania
projektow graficznych,
- wykonywanie i publikowanie
projektéw multimedialnych.

Praktyka:

Szkota organizuje praktyki
zawodowe w podmiocie
zapewniajacym rzeczywiste
warunki pracy wtasciwe dla
nauczanego zawodu

w wymiarze 4 tygodni.

Perspektywy rozwoju
zawodowego ucznia:

kursy:

- warsztaty aplikacji multimedialnych,
- obrébka cyfrowa zdje¢.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Technik fotografii i multimediow moze podejmowa¢ prace w studiach
fotograficznych, agencjach wydawniczych i reklamowych, policji,
archiwach, instytucjach zajmujacych sie cyfryzacjg materiatow
analogowych oraz szeroko pojetym sektorze e-ustug. Jest rowniez
przygotowany do prowadzenia samodzielnej dziatalnoci gospodarcze.



SZKOLA POLICEALNA
2 letnia, dla dorostych

TECHNIK ADMINISTRACJI

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- wykonywanie prac biurowych w jednostce organizacyjnej,

- sporzadzanie dokumentéw dotyczacych spraw administracyjnych,
- prowadzenie postepowania administracyjnego.

Praktyka:

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiotach zapewniajacych
rzeczywiste warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu

w wymiarze 8 tygodni.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Po uzyskaniu tytutu technika administraciji otwieraja sie mozliwosci pracy
w administracji rzagdowej i administracjach specjalnych, w jednostkach
samorzadu terytorialnego - w urzedach marszatkowskich, urzedach
powiatowych, miejskich, gminnych, w jednostkach organizacyjnych gminy,
w samorzadach zawodowych i gospodarczych, w przedsigbiorstwach,
organach organizacji spotecznych i zaktadach ustugowych na
stanowiskach nie wymagajacych innych, specjalistycznych kwalifikacji.

TECHNIK RACHUNKOWOSCI

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- prowadzenie rachunkowosci,

- rozliczanie danin publicznych,

- rozliczanie wynagrodzen,

- rozliczanie sktadek pobieranych przez ZUS,
- prowadzanie analizy finansowej.

Praktyka:

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiotach zapewniajacych
rzeczywiste warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu

w wymiarze 4 tygodni.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:

Po ukoniczeniu szkoty ksztatcacej w zawodzie technik rachunkowosci

i uzupetnieniu kwalifikacji w ramach kursu ,Planowanie i prowadzenie
dziatalnosci w organizacji” istnieje mozliwo$¢ uzyskania dodatkowo
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie technik ekonomista.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:
Z tytutem technik rachunkowo$ci znajdziesz zatrudnienie w firmach
ubezpieczeniowych, w biurach podatkowych i rachunkowych, w urzedach.

Praca czeka réwniez w firmach, ktérym zalezy na profesjonalnym
prowadzeniu dziatu rachunkowosci.

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH

3 letnie, (dla absolwentéw ZSZ - 2-letnie)

KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE - dla dorostych:

- PROWADZENIE DZIALALNOSCI HANDLOWE.,
- OBSLUGA KLIENTAW JEDNOSTCE ADMINISTRACYJNEJ.




@ ZESPOL SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH NR 2 IM. BOHATEROW WESTERPLATTE W BRZESKU
ul. Piastowska 2, 32-800 Brzesko, tel. 14 66 31 603, fax 14 68 63 007
www.zsp2.edu.pl, e-mail: szkola@zsp2.edu.pl

RANKING 2017 - BRAZOWA TARGZA RANKING 2018 —- BRAZOWA TARCZA
TECHNIKUM - 249 MIEJSCE W POLSCE TECHNIKUM - 232 MIEJSCE W POLSCE
TYPY SZKOL:

> TECHNIKUM - 4 letnie
» BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA — 3 letnia
> LICEUM OGOLNOKSZTALCACE - 2 letnie dla absolwentéw Zasadniczej Szkoty Zawodowej
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TECHNIKUM

4 letnie, dla mtodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum

TECHNIK ELEKTRYK
www.zsp2.edu.pl/elektryk

Przedmioty rozszerzone: matematyka, fizyka.

Baza dydaktyczna: pracownia uktadéw i urzadzen elektronicznych,
pracownia maszyn i napedéw elektrycznych.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- wykonywanie i uruchamianie instalacji elektrycznych na podstawie
dokumentaciji technicznej,

- montowanie i uruchamianie maszyn i urzadzen elektrycznych
na podstawie dokumentacji technicznej,

- wykonywanie konserwacji instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych,

- eksploatowanie instalacii elektrycznych,

- eksploatowanie maszyn i urzadzen elektrycznych.

Praktyka:

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik elektryk odbywajq
4-tygodniowg praktyke w zaktadach z branzy elektroinstalacyjnej,
elektrycznej. Uczen sam moze znalezé firme, w ktérej chce odby¢ praktyke,
w przeciwnym wypadku praktyke zawodowg w firmach organizuje szkota.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:
kursy:

- obstuga i programowanie falownikéw,

- uprawnienia eksploatacyjne SEP,

- komputerowe wspomaganie projektowania,
- elektrotechnika pojazdowa.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

- elektrownie, zaktady energetyczne, kopalnie, huty, kolej,

- firmy naprawiajace sprzet elekiryczny, zaktady ustugowe
i naprawcze AGD,

- firmy elektroinstalacyjne, budownictwo mieszkaniowe i szeroko
rozumiany przemyst (przy konserwacji i utrzymaniu linii produkcyjnych),

- firmy projektujace i montujace instalacje alarmowe,

- wlasna dziatalno$¢ gospodarczo-ustugowa.

TECHNIK MECHATRONIK
www.zsp2.edu.pl/mechatronik

Przedmioty rozszerzone: fizyka, matematyka.

Baza dydaktyczna: pracownia symulacyjna CNC, pracownia urzadzen
mechatronicznych, pracownia robotyki i uktadéw manipulacyjnych,
pracownia hydrauliki.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- montowanie urzadzen i systemdw mechatronicznych,


http://www.zsp2.edu.pl/
http://www.zsp2.edu.pl/

- wykonywanie rozruchu urzadzen i systemdw mechatronicznych,

- wykonywanie konserwaciji urzadzen i systeméw mechatronicznych,

- eksploatowanie urzadzen i systemdw mechatronicznych,

- tworzenie dokumentaciji technicznej urzadzen i systemow
mechatronicznych,

- programowanie urzadzen i systemdw mechatronicznych,
(umiejetnos¢ programowania sterownikéw PLC: Easy Moeller,
Need Relpol - obstuga i programowanie robota przemystowego

Kawasaki w trybie Block Teaching — na poziomie podstawowym/$rednim).

Praktyka:

Uczniowie odbywajg 4-tygodniowg praktyke zawodowa w dowolnym,
wybranym przez siebie zaktadzie pracy. Dzieki wspdtpracy zagranicznej
uczniowie uczestnicza rowniez w praktykach zawodowych

w innych krajach.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:

kursy:

- projektowanie i eksploatacja napedéw pneumatycznych
i elektropneumatycznych,

- obstuga i programowanie falownikow,

- projektowanie robota mobilnego,

- elektrotechnika pojazdowa,

- programowanie sterownikéw PLC,

- uprawnienia eksploatacyjne SEP,
- komputerowe wspomaganie projektowania,
- sporzadzanie kosztorysow inwestycji budowlanych.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

- duze przedsiebiorstwa produkcyjne o zautomatyzowanym
i zrobotyzowanym cyklu produkcyjnym,

- mate firmy, w ktérych pracownik spetnia szereg funkcji i zadan
od produkcji do utrzymania ruchu,

- wlasna dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie napraw i konserwacii
urzadzen, ktére mozna potocznie nazwa¢ mechatronicznymi.

TECHNIK INFORMATYK
www.zsp2.edu.pl/informatyk &
Przedmioty rozszerzone:

matematyka, informatyka.

Baza dydaktyczna:

6 nowoczesnych pracowni
komputerowych, w tym: pracownia
grafiki komputerowej, pracownia
systemdw operacyjnych.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- montowanie oraz eksploatacja systemow komputerowych i urzadzen
peryferyjnych,

- wykonywanie i eksploatacja lokalnych sieci komputerowych,

- projektowanie, tworzenie, administracja i uzytkowanie baz danych,

- programowanie aplikacji desktopowych, internetowych oraz mobilnych,

- projektowanie, tworzenie i administracja stronami WWW i systemami
zarzadzania trescia.
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Praktyka:

Uczniowie odbywajg 8-tygodniowg
praktyke zawodowg w dowolnym,
wybranym przez siebie zaktadzie pracy.

Perspektywy rozwoju zawodowego
ucznia:
kursy:
- zaawansowane techniki html
i technologia less,
- edycja i tworzenie materiatéw
budowlanych,
- grafika komputerowa 3D w programie 3DSMax,
- tworzenie aplikacji mobilnych na platforme ANDROID i iOS.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:
- wszystkie gatezie gospodarki, w ktérych majq zastosowanie komputery,
- wlasna dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug informatycznych,
sklepy komputerowe, dystrybucja sprzetu komputerowego
i oprogramowania.

(=] 5 =]

TECHNIK BUDOWNICTWA ﬁ
www.zsp2.edu.pl/budownictwo i 3

Przedmioty rozszerzone: matematyka, fizyka.

Baza dydaktyczna:

- pracownia budowlana,

- pracownia komputerowa (AutoCAD, Rodos, RM-WIN i in.).

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- wykonywanie robot konstrukcyjno-budowlanych,

- koordynowanie prac zwigzanych z wykonywaniem okreslonych rob6t
budowlanych,

- organizowanie i kontrolowanie robét zwigzanych z zagospodarowaniem
terenu budowy,

- organizowanie i kontrolowanie robét konstrukcyjno-budowlanych stanu
surowego,

- organizowanie i kontrolowanie robdt zwigzanych z utrzymaniem
obiektéw budowlanych w petnej sprawnos$ci techniczne;j,

- sporzadzanie kosztorysow na roboty budowlane.

Praktyka:

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik budownictwa odbywajg
4-tygodniowa praktyke w zaktadach zwigzanych z branzg budowlana.
Uczen sam moze znalez¢ firme, w ktorej chce odby¢ praktyke,

w przeciwnym wypadku praktyke zawodowa w firmach organizuje szkota.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:
kursy:

- sporzadzanie kosztorysow inwestycji budowlanych,
- obstuga obrabiarek sterowanych numerycznie,

- dekoracyjnych robét wykonczeniowych.


http://www.zsp2.edu.pl/

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:
przedsiebiorstwa budowlane, biura projektowe, pafstwowy nadzor
budowlany, spétdzielnie mieszkaniowe, wytwornie prefabrykatow.

TECHNIK GEODETA
www.zsp2.edu.pl/geodeta

Przedmioty rozszerzone:
geografia, matematyka.

Baza dydaktyczna:
pracownia geodezyjna, laboratorium
instrumentéw geodezyjnych.

Zakres kompetencji zawodowych
absolwenta:
- zaktadanie i pomiar osnéw
pomiarowych oraz wykonywanie
pomiaréw sytuacyjnych
i wysoko$ciowych terenu,
- sporzadzanie opracowarn
geodezyjnych i kartograficznych
na podstawie danych pomiarowych
lub projektowych,
- wykonywanie pomiarow realizacyjnych, geodezyjnej inwentaryzacji
powykonawczej, pomiaréw kontrolnych obiektéw budowlanych
i urzadzen technicznych oraz opracowywanie wynikéw tych pomiaréw,
- wznawianie znakow granicznych i wyznaczanie punktow granicznych,
wykonywanie podziatow i rozgraniczen nieruchomosci, scalen
i wymiany gruntow, scalen i podziatéw nieruchomo$ci oraz wywtaszczen
nieruchomosci,
- aktualizacje i modernizacje bazy danych katastru nieruchomosci,

- prowadzenie i aktualizacje
danych panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego.

Praktyka:

Uczniowie ksztatcacy sie

w zawodzie technik geodeta

odbywaijg 4-tygodniowa praktyke

w biurach projektowych lub geodezyjnych. Uczer sam moze znalezé
firme, w ktdrej chce odby¢ praktyke, w przeciwnym wypadku praktyke
zawodowa w firmach organizuje szkofa.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:
kursy:

- pomiary metodg GPS,

- komputerowe wspomaganie projektowania.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

- wydziaty geodezji urzedéw administracji panstwowej, wydziaty
ochrony $rodowiska, Agencja Restrukturyzaciji i Modernizacji Rolnictwa,
geodezyjne firmy panstwowe i prywatne, biura projektowe, firmy
budowlane,

- prowadzenie wtasnej dziatalnosci $wiadczacej ustugi w szerokim
zakresie prac geodezyjnych.

TECHNIK ROBOT WYKONCZENIOWYCH
W BUDOWNICTWIE
www.zsp2.edu.pl/technikbudownictwa

Przedmioty rozszerzone: fizyka, matematyka.
Baza dydaktyczna: pracownia budowlana, pracownia
komputerowa (AutoCAD, Rodos, RM-WIN i in.).
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Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- wykonywanie robét montazowych, oktadzinowych i wykoficzeniowych,

- organizowanie i kontrolowanie robét zwigzanych z zagospodarowaniem
terenu budowy,

- montaz, uzytkowanie i demontaze rusztowan stosowanych podczas
wykonywania robot wykonczeniowych,

- koordynowanie prac zwigzanych z wykonywaniem budowlanych robét
wykoriczeniowych,

- organizowanie i kontrolowanie robdt wykorczeniowych prowadzonych
w obiektach budowlanych,

- sporzadzanie kosztorysow na roboty wykonczeniowe w budownictwie.

Praktyka:

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik robét wykoriczeniowych

w budownictwie odbywaja 4-tygodniowa praktyke w zaktadach
zwigzanych z branzg budowlana. Uczen sam moze znalez¢ firme, w ktdrej
chce odby¢ praktyke, w przeciwnym wypadku praktyke zawodowa

w firmach organizuje szkota.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:

kursy:

- sporzadzanie kosztorysow inwestycji budowlanych,
- dekoracyjnych robét wykoriczeniowych.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:
przedsiebiorstwa budowlane, biura projektowe, pafstwowy nadzor
budowlany, spétdzielnie mieszkaniowe, wytwornie prefabrykatow.

TECHNIK ZYWIENIA
| USLUG GASTRONOMICZNYCH
www.zsp2.edu.pl/gastronom

Przedmioty rozszerzone: matematyka, j. angielski.

Baza dydaktyczna: pracownia obstugi gosci, pracownia technologiczna,
sala dydaktyczna.

Zakres kompetenciji

zawodowych absolwenta:

- ocenianie jako$ci zywnosci
oraz jej przechowywanie,

- sporzadzanie i ekspedycja
potraw i napojow,

- planowanie i ocena zywienia,

- organizowanie produkcii
gastronomicznej,

- planowanie i realizacje ustug
gastronomicznych.

Praktyka:

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik zywienia i ustug
gastronomicznych odbywajg 4-tygodniowg praktyke w zaktadach

branzy gastronomicznej. Uczen sam moze znalez¢ firme, w ktérej chce
odby¢ praktyke, w przeciwnym wypadku praktyke zawodowg w firmach
organizuje szkota. Dzieki wspdtpracy zagranicznej uczniowie uczestniczg
réwniez w praktykach zawodowych w innych krajach.
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Perspektywy rozwoju
zawodowego ucznia:
- kurs kelnerski.

Mozliwosci w zakresie
zatrudnienia:
- wszystkie typy zaktadow
$wiadczacych ustugi
hotelarsko-gastronomiczne,
- wlasna dziatalno$¢ gospodarcza,
- kontynuowanie nauki na wybranych kierunkach studiéw.

TECHNIK HOTELARSTWA
www.zsp2.edu.pl/hotelarz
Przedmioty rozszerzone: geografia, j. angielski.

Baza dydaktyczna: pracownia hotelarska.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- prowadzenie dziatalnosci promocyjnej oraz sprzedaz ustug hotelarskich,

- rezerwowanie ustug hotelarskich,

- wykonywanie prac zwigzanych z obstuga gosci w recepgji,

- przygotowywanie jednostek mieszkalnych do przyjecia gosci,

- przygotowywanie i podawanie $niadan w obiekcie Swiadczacym ustugi
hotelarskie,

- przyjmowanie i realizacja zamdwien na hotelarskie ustugi dodatkowe.

Praktyka:

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik hotelarstwa odbywajg
8-tygodniowg praktyke w zaktadach z branzy hotelarskiej. Uczeh sam
moze znalez¢ firme, w ktdrej chce odby¢ praktyke, w przeciwnym
wypadku praktyke zawodowg w firmach organizuje szkofa.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:
kurs kelnerski.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Po uzyskaniu tytutu technika hotelarstwa otwierajg sie mozliwosci pracy
w hotelach, motelach, domach wypoczynkowych, biurach turystycznych,
sanatoriach, schroniskach oraz innych podmiotach $wiadczacych ustugi
turystyczne.
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BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA

3 letnia, dla mtodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum

Zawody, w ktorych ksztatcenie teoretyczne i ksztatcenie praktyczne
odbywa sie w szkole:

MECHANIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH
www.zsp2.edu.pl/samochodziarz

Baza dydaktyczna:
pracownia samochodowa,
stacja diagnostyczna.

Zakres kompetencji

zawodowych absolwenta:

- obstuga pojazdéw
samochodowych,

- diagnoza pojazdéw
samochodowych,

- naprawa pojazddéw
samochodowych.

Perspektywy rozwoju
zawodowego ucznia:
kurs elektroniki pojazdowe;j.

Perspektywy rozwoju
zawodowego absolwenta:
Absolwent szkoty ksztatcacej
w zawodzie mechanik
pojazdéw samochodowych

moze uzyska¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technik
pojazdéw samochodowych po potwierdzeniu kwalifikacji ,Organizacja
i prowadzenie procesu obstugi pojazdéw samochodowych” oraz
uzyskaniu wyksztatcenia $redniego lub $redniego branzowego.

MONTER ZABUDOWY | ROBOT
WYKONCZENIOWYCH W BUDOWNICTWIE
www.zsp2.edu.pl/monterbudownictwa

Baza dydaktyczna: pracownia budowlana.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- montowanie systemow suchej zabudowy,

- wykonywanie robot malarskich,

- wykonywanie robét tapeciarskich,

- wykonywanie robot posadzkarskich,

- wykonywanie robot oktadzinowych.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:
- kurs malowania i tapetowania dekoracyjnego.
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SLUSARZ
www.zsp2.edu.pl/slusarzspawacz

Baza dydaktyczna:
pracownia mechaniczna,
pracownia spawalnicza.

Staz zawodowy u pracodawcy.

Zakres kompetenciji

zawodowych absolwenta:

- wykonywanie elementéw
maszyn i urzadzen,

- naprawianie elementéw maszyn,
urzadzen i narzedzi,

- wykonywanie potaczen,

- konserwowanie elementow
maszyn, urzagdzen i narzedzi.

Perspektywy rozwoju
zawodowego ucznia:

kurs spawania metodg MAG.
Mozliwo$¢ uzyskania uprawnien
spawacza.

Perspektywy rozwoju

zawodowego absolwenta:

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie $lusarz po potwierdzeniu
kwalifikacji ,Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen

i narzedzi” moze uzyskac¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie
technik mechanik po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji ,Organizacja

i nadzorowanie procesdw produkcji maszyn i urzadzen” oraz uzyskaniu

wyksztatcenia $redniego.

KUCHARZ
www.zsp2.edu.pl/kucharz

Baza dydaktyczna:
pracownia gastronomiczna.

Zakres kompetenc;ji
zawodowych absolwenta:
- przechowywanie zywnosci,
- sporzadzanie potraw
i napojow,
- wykonywanie ¢zynnosci
zwigzanych z ekspedycjg
potraw i napojéw.

Perspektywy rozwoju
zawodowego absolwenta:
Po ukoniczeniu szkoty

i uzupetnieniu kwalifikacii

w ramach kursu
,Organizacja zywienia i ustug
gastronomicznych” oraz
uzyskaniu wyksztatcenia
$redniego mozna uzyskac
dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie
technik zywienia i ustug
gastronomicznych.
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KIEROWCA - MECHANIK
www.zsp2.edu.pl/kierowcamechanik

Baza dydaktyczna:
pracownia samochodowa,
samochdd osobowy.

Zakres kompetencji

zawodowych absolwenta:

- prowadzenie pojazdéw
samochodowych i zespotdw
pojazdéw (prawo jazdy kategorii B,
kwalifikacje wstepne do zdobycia
prawa jazdy kategorii C),

- wykonywanie prac zwigzanych
z przewozem drogowym rzeczy,

- prowadzenie dokumentacii
dotyczacej przewozu drogowego
rzeczy,

- wykonywanie prac zwigzanych
z obstuga Srodkow transportu
drogowego,

- ocenianie stanu technicznego oraz
naprawy $rodkow transportu
drogowego.

Perspektywy rozwoju

zawodowego absolwenta:

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie kierowca mechanik po
ukonczeniu szkoty i uzupetieniu kwalifikacji w ramach kursu ,Organizacja
przewozu srodkami transportu drogowego” oraz uzyskaniu wyksztatcenia
$redniego lub $redniego branzowego moze uzyskac¢ dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technik transportu drogowego.

STOLARZ
www.zsp2.edu.pl/stolarz

Praktyczna nauka zawodu u pracodawcy.

Zakres kompetenc;ji
zawodowych absolwenta:
- wykonywanie wyrobéw
z drewna i tworzyw drzewnych,
- wykonywanie prac zwigzanych
z obstugq oraz konserwacjq
maszyn i urzadzen stosowanych
w stolarstwie,
- wykonywanie napraw, renowacji i konserwacji wyrobdw stolarskich.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie stolarz moze uzyskaé dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technik technologii drewna

po potwierdzeniu kwalifikacji ,Organizacja i prowadzenie procesow
przetwarzania drewna oraz uzyskaniu wyksztatcenia Sredniego lub
$redniego branzowego”.

ELEKTRYK
www.zsp2.edu.pl/elektryk

Baza dydaktyczna: pracownia uktadéw i urzadzen elektronicznych,
pracownia maszyn i napeddw elektrycznych.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- wykonywanie i uruchamianie instalacji elektrycznych na podstawie
dokumentaciji technicznej,
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- montowanie i uruchamianie
maszyn i urzadzen elektrycznych
na podstawie dokumentacji
technicznej,

- wykonywanie konserwacji
instalacji, maszyn i urzadzen
elektrycznych.

Perspektywy rozwoju
zawodowego ucznia:
- uprawnienia SEP.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie elektryk moze uzyska¢ dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technik elektryk po potwierdzeniu
kwalifikacji ,Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych”
oraz uzyskaniu wyksztatcenia $redniego lub $redniego branzowego.

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA — WIELOZAWODOWA

www.zsp2.edu.pl/wielozawodowa
dla mtodocianych pracownikéw

Zajecia teoretyczne zawodowe realizowane sg w systemie kursowym,
zajecia praktyczne u pracodawcy.

Uczniowie ksztatcq sie w nastepujacych zawodach: monter instalacii

i urzadzen sanitarnych, sprzedawca, murarz — tynkarz, dekarz,
elektromechanik, kamieniarz, cukiernik, fryzjer, piekarz.

Uczniowie, ktdrzy chcieliby ksztatci¢ sie w innym zawodzie, niz
wymienione powyzej, mogq uczy¢ sie w naszej szkole, a praktyke
odbywa¢ w wybranej przez siebie firmie.

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

dla dorostych,
3 letnie (dla absolwentow ZSZ 2 letnie)
www.zsp2.edu.pl/liceum

Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych — propozycja dla oséb,

ktdre ukonczyty edukacje na poziomie Zasadniczej Szkoty Zawodowe),
chca zdoby¢ Srednie wyksztatcenie i zda¢ egzamin maturalny. Absolwenci
Zasadniczej Szkoty Zawodowej rozpoczynajg nauke od 3 semestru — cykl
nauczania trwa dwa lata. Szkota daje szanse na otrzymanie lepszej pracy,
otwiera droge do dalszego ksztatcenia.

[=13E:; =1
www.ckz.zsp2.edu.pl =%

Celem CKZ jest zwiekszenie szans na zatrudnienie ucznidw
ksztatcacych sie w szkotach zawodowych, w szczegoinosci poprzez
poprawe efektywnosci ksztatcenia zawodowego oraz powigzanie
oferty edukacyjnej z rynkiem pracy i wigczenie do procesu ksztatcenia
zawodowego:

- pracodawcow,

- instytucje samorzadowe,

- uczelnie wyzsze.
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ZESPOL SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH W CZCHOWIE
32-860 Czchow, ul. Sadecka 187, www.zsczchow.pl, tel./fax 14 68 43 230, e-mail: zespolszkol187@op.pl

PERSPEKTYWY 2017 -
BRAZOWA SZKOLA

26 miejsce w Matopolsce

PERSPEKTYWY 2018 -
BRAZOWA SZKOLA

27 miejsce w Matopolsce

TYPY SZKOL:
> LICEUM OG(iLNOKSZTAI-.cAcE im. Kardynata Stefana Wyszynskiego — 3 letnie
> TECHNIKUM im. Kardynata Stefana Wyszynskiego — 4 letnie
> BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA im. Kardynata Stefana Wyszynskiego — 3 letnia
> LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH - 3 letnie (dla absolwentéw ZSZ — 2 letnie)
> SZKOLA POLICEALNA
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LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

3 letnie, dla mtodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum

Przedmioty rozszerzone:
geografia, biologia,
jezyk angielski

Perspektywy rozwoju
zawodowego absolwenta:
Szkofa dla uczniow,

ktdrzy planujg podjac studia na
kierunkach: turystyka, rekreacja,
geografia, geodezja, hotelarstwo,
kosmetologia, pielegniarstwo,
fizjoterapia, filologia angielska.

UWAGA!

Ksztatcenie odbywa sie

réwniez na poziomie 3-letniego

Liceum Ogdlnoksztatcacego dla Dorostych (absolwenci Zasadniczej
Szkoly Zawodowej sg przyjmowani bezposrednio do Il klasy).

TECHNIKUM

4 letnie, dla mtodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum

TECHNIK EKONOMISTA

Przedmioty rozszerzone:
j- angielski, geografia.

Zakres kompetenc;ji

zawodowych absolwenta:

- planowanie i prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej,

- obliczanie podatkéw,

- prowadzenie spraw kadrowo-
ptacowych,

- prowadzenie rachunkowosci,

- wykonywanie analiz
i sporzgdzanie sprawozdan
z dziatalno$ci podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza.

Praktyka:

Uczniowie ksztatcacy sie

w zawodzie technik ekonomista w cyklu ksztatcenia odbywajg,
6-tygodniowq praktyke na stanowiskach biurowych w firmach, urzedach
administracji publicznej, bankach, zaktadach produkcyjnych, ustugowych
i handlowych.

Dzieki wspotpracy zagranicznej uczniowie odbywajg réwniez praktyki

w firmach ustugowych i urzedach w Anglii, Hiszpanii, Portugalii.




24

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:
kursy:

- obstugi kas fiskalnych,

- obstugi programu SYMFONIA,

- obstugi programu PLATNIK.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:

Absolwent szkoly ksztatcacej w zawodzie technik ekonomista moze
uzyskac¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technik
rachunkowosci po potwierdzeniu kwalifikacji ,Rozliczanie wynagrodzen
i danin publicznych”.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Po uzyskaniu tytutu technika ekonomisty istnieje mozliwo$¢ podjecia
pracy w administracji, handlu, ksiegowosci, prowadzenia wiasne;
dziatalnosci gospodarczej, a takze podijecia studidw na kierunkach
ekonomicznych.

TECHNIK ZYWIENIA | USLUG GASTRONOMICZNYCH
Przedmioty rozszerzone: j. angielski, chemia.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:

- ocenianie jako$ci zywnosci oraz jej przechowywanie,
- sporzadzanie i ekspedycja potraw i napojéw,

- planowanie i ocena zywienia,

- organizowanie produkcji gastronomicznej,

- planowanie i realizacja ustug gastronomicznych.

Praktyka:
Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik zywienia i ustug
gastronomicznych odbywajg 4-tygodniowg praktyke w zaktadach

gastronomicznych np.: w restauracjach, barach, bistrach, kawiarniach,
stotéwkach, hotelach, firmach cateringowych.

Dzieki realizowanym projektom uczniowie odbywajg praktyki w zaktadach
zbiorowego zywienia, restauracjach i hotelach w Niemczech.

Perspektywy rozwoju

zawodowego ucznia:

kursy:

- barmanski | i Il stopnia,

- barista,

- zdobnictwo cukiernicze,

- kuchnia molekularna,

- kelner serwis specjalny
i synchroniczny,

- catering.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Po uzyskaniu tytutu technika zywienia i ustug gastronomicznych
absolwenci moga prowadzi¢ wtasna dziatalno$¢ gospodarczg lub podjaé
prace w firmach $wiadczacych ustugi w zakresie organizacji przyjec,
cateringu, gastronomii, agroturystyki.



BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA

3 letnia, dla mtodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum
KUCHARZ

Ksztatcenie teoretyczne
i ksztatcenie praktyczne
odbywa sie w szkole.

Zakres kompetenciji

zawodowych absolwenta:

- przechowywanie zywnosci,

- sporzadzanie potraw i napojow,

- wykonywanie czynno$ci
zwigzanych z ekspedycjq potraw
i napojow.

Perspektywy rozwoju

zawodowego absolwenta:

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie kucharz moze uzyskac
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technik zywienia i ustug
gastronomicznych po potwierdzeniu kwalifikacji ,Organizacja zywienia

i ustug gastronomicznych” oraz uzyskaniu wyksztatcenia $redniego

lub $redniego branzowego.

WIELOZAWODOWA
dla mtodocianych pracownikéw

Zajecia teoretyczne zawodowe realizowane sg w systemie kursowym,
zajecia praktyczne u pracodawcy.

Uczniowie ksztatcq sie

w nastepujacych zawodach:
fryzjer, sprzedawca, lakiernik,
kamieniarz, kierowca-
mechanik, mechanik
pojazdéw samochodowych,
monter sieci i instalacji
sanitarnych, murarz-tynkarz,
piekarz, stolarz, sprzedawca,
$lusarz, monter zabudowy

i robot wykonczeniowych

w budownictwie, cukiernik.

Uczniowie, ktorzy chcieliby ksztatci¢ sie w innym zawodzie,
niz wymienione powyzej, mogg uczy¢ sie w naszej szkole,
a praktyke odbywac w wybranej przez siebie firmie.

Perspektywy rozwoju
zawodowego absolwenta:
Absolwent moze uzyskaé
tytut technika po zdobyciu
wyksztatcenia $redniego

i potwierdzeniu kwalifikacji
w ramach odpowiedniego
kursu kwalifikacji
zawodowych.
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SZKOLA POLICEALNA PROJEKTY ZAGRANICZNE DROGA DO KARIERY

2 letnia, dla dorostych, na podbudowie programowej
liceum ogdInoksztatcacego, technikum.

doswiadczenie
TECHNIK ADMINISTRACJI

Zakres kompetencji

absolwenta:

- wykonywanie prac biurowych
w jednostce organizacyjnej,

- sporzadzanie dokumentéw
dotyczacych spraw
administracyjnych,

- prowadzenie postepowania
administracyjnego.

przygoda

Praktyka:

Szkota organizuje praktyki

zawodowe w podmiocie nauka
zapewniajacym rzeczywiste

warunki pracy wtasciwe dla

nauczanego zawodu w wymiarze

8 tygodni.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Po uzyskaniu tytutu technik administracji moze by¢ zatrudniony

w kazdej instytucji administracyjnej i gospodarczej, m.in. w: urzedach
wojewddzkich, urzedach rejonowych, urzedach powiatowych i gmin,
sadach, podmiotach gospodarczych, firmach ubezpieczeniowych,
bankach, urzedach skarbowych.
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ZESPOL SZKOL W SZCZUROWEJ

32-820 Szczurowa, ul. Rynek 14, tel./fax 14 671 49 39, www.zsszczurowa.cba.pl, e-mail: zs.sekretariat@poczta.fm

TYPY SZKOt:
» LICEUM OGﬂLNOKSZTALCACE — 3 letnie
» TECHNIKUM - 4 letnie
» BRANZOWA SZKOLA 1 STOPNIA — 3 Ietnia
» LICEUM OGﬂLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH - 3 letnie (dla absolwentow ZSZ 2 letnie)
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LICEUM OGﬂLNOKSZTAtCAGE
3 letnie, dla mlodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum

Przedmioty rozszerzone:
jezyk polski, historia, jezyk angielski lub jezyk niemiecki
(planowany przedmiot uzupetniajacy — elementy prawa).

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:

Szkota dla ucznidw, ktdrzy chca podjaé studia na kierunkach: historia,
filologia polska, prawo, prawo i administracja, psychologia, pedagogika,
socjologia, kulturoznawstwo, politologia, stosunki miedzynarodowe,
europeistyka, bezpieczenstwo wewnetrzne.

UWAGA!

Ksztatcenie odbywa sie réwniez na poziomie 3 letniego
LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO DLA DOROSLYCH
(przedmioty rozszerzone: jezyk angielski, historia).
Absolwenci Zasadniczej Szkoty Zawodowej sg przyjmowani
bezposrednio do Il klasy.

TECHNIKUM

4 letnie, dla miodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum

TECHNIK HANDLOWIEC
Przedmioty rozszerzone:
jezyk angielski, geografia.

Zakres kompetenc;ji
zawodowych absolwenta:
- organizowanie prac
w zakresie przyjmowania
dostaw oraz
przygotowywania towaréw do sprzedazy,
- wykonywanie prac zwigzanych z obstuga klientéw oraz realizacjg,
transakcji kupna i sprzedazy,
- prowadzenie dziatan reklamowych i marketingowych,
- organizowanie i prowadzenie dziatalnosci handlowej,
- zarzadzanie dziatalno$cig handlowa przedsiebiorstwa.

Praktyka:

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik handlowiec odbywajg
4-tygodniowa praktyke w przedsiebiorstwach handlowych, sklepach,
hurtowniach i magazynach.

Perspektywy rozwoju zawodowego ucznia:
kursy:

- sprzedawca,

- florysta.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:
Po ukoniczeniu szkoly ksztatcacej w zawodzie technik handlowiec
i uzupetnieniu kwalifikacji w ramach kursu ,Prowadzenie dziatalnosci



informacyjno-bibliograficznej” istnieje mozliwo$¢ uzyskania dodatkowo
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie technik ksiegarstwa.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Technik handlowiec to zawéd szerokoprofilowy. Absolwenci mogg znalez¢
zatrudnienie w przedsiebiorstwach handlowych jako specjalisci od
marketingu, akwizycji towardw, reklamy czy ksiegowosci, przedstawiciele
handlowi, dystrybutorzy produktow, szefowie dziatu sprzedazy. Znajda
réwniez zatrudnienie w punktach sprzedazy detalicznej, hurtowniach

i magazynach, przedsiebiorstwach handlowych o réznych formach
wiasnosci. Szkota wyposaza w wiedze i umiejetnosci niezbedne w celu
uruchomienia i dziatalno$ci wtasnej firmy handlowe;.

TECHNIK EKONOMISTA
Przedmioty rozszerzone:
jezyk angielski, matematyka.

Zakres kompetenciji

zawodowych absolwenta:

- planowanie i prowadzenie
dziatalnosci gospodarcze;,

- obliczanie podatkéw,

- prowadzenie spraw
kadrowo-ptacowych,

- prowadzenie rachunkowosci,

- wykonywanie analiz i sporzadzanie
sprawozdan z dziatalnosci podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,.

Praktyka:

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie

technik ekonomista odbywajq 6 tygodniowg praktyke

w przedsigbiorstwach handlowych, ustugowych i produkcyjnych.

Perspektywy rozwoju zawodowego absolwenta:

Absolwent szkoly ksztatcacej w zawodzie technik ekonomista moze
uzyskac¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technik
rachunkowosci, po odbyciu kursu kwalifikacyjnego i potwierdzeniu
dodatkowo kwalifikacji ,Rozliczanie wynagrodzer i danin publicznych”.

Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Technik ekonomista moze by¢ zatrudniony w matych, Srednich i duzych
przedsiebiorstwach, w bankach, w administracji publicznej, organizacjach
migdzynarodowych, na stanowiskach ekspertow, doradcow i konsultantow
réznych szczebli.
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Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Technik cyfrowych procesow graficznych i poligrafii moze by¢ zatrudniony
w; agencjach reklamowych, studiach graficznych, wydawnictwach,
instytucjach badawczych przy dokumentaciji badan. Ponadto jest
przygotowany do prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej.

TECHNIK GRAFIKI | POLIGRAFII CYFROWEJ
przedmioty rozszerzone: jezyk angielski, matematyka.

Zakres kompetencji zawodowych absolwenta:
- przygotowanie publikacji
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i prac graficznych do druku
oraz publikaciji elektronicznej,

- prowadzenie procesow
drukowania cyfrowego,

- przygotowanie materiatéw
cyfrowych do wykonania
projektdw graficznych,

- obrébka drukéw cyfrowych,

- prowadzenie procesow
drukowania przestrzennego 3D,

- obrobka przestrzennych
drukéw 3D.

Praktyka:

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technik grafiki i poligrafii cyfrowe;
odbywaja 4-tygodniowa praktyke w przedsiebiorstwach poligraficznych,
drukarniach, firmach reklamowych.

TECHNIK OBSLUGI TURYSTYCZNEJ

przedmioty rozszerzone: jezyk angielski, geografia.

Zakres kompetenc;ji

zawodowych absolwenta:

- organizowanie dziatalnosci
turystycznej,

- organizowanie imprez i ustug
turystycznych,

- rozliczenie imprez i ustug
turystycznych,

- obstugiwanie klientow korzystajacych
zZ ustug turystycznych.

Praktyka:

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie
technik obstugi turystycznej
odbywaja 8-tygodniowa praktyke

w przedsiebiorstwach turystycznych,
biurach podrézy, hotelach.

Perspektywy rozwoju
zawodowego ucznia:

kursy:

- administrator czasu wolnego,

- recepcjonista-menadzer w hotelu.



Mozliwosci w zakresie zatrudnienia:

Technik obstugi turystycznej moze by¢ zatrudniony: w biurach podrdzy,
punktach informacji turystycznej, stowarzyszeniach i innych organizacjach
zajmujacych sie wspieraniem i rozwojem turystyki, jako pilot wycieczek

i przewodnik turystyczny.

BRANZOWA SZKOLA |1 STOPNIA

3 letnia, dla mtodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum

WIELOZAWODOWA
dla mtodocianych pracownikéw

Zajecia teoretyczne zawodowe
realizowane sg w systemie kursowym,
zajecia praktyczne u pracodawcy.

Uczniowie ksztatcq sie

w nastepujacych zawodach:

sprzedawca, betoniarz-zbrojarz,

murarz-tynkarz, kucharz, piekarz, monter sieci i instalacji sanitarnych,
blacharz samochodowy, fryzjer, elektryk, wedliniarz, stolarz, posadzkarz.

UWAGA!

Uczniowie, ktorzy chcieliby ksztatci¢ sie w innym zawodzie,
niz wymienione powyzej moga uczy¢ sie w naszej szkole

a praktyke odbywa¢ w wybranej przez siebie firmie.

KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE - dia dorostych:

- PROWADZENIE SPRZEDAZY
- PROWADZENIE DZIALALNOSCI INFORMACYJNO- BIBLIOGRAFICZNEJ

Kwalifikacyjny kurs zawodowy - bezptatna forma ksztatcenia, adresowana
do os6b dorostych (legitymujacych sie $wiadectwem ukonczenia: szkoty
podstawowej, gimnazjum, zasadniczej szkoty zawodowej, szkoly Sredniej
lub dyplomem ukoriczenia szkoty wyzszej), zainteresowanych uzyskaniem
lub uzupetnianiem konkretnej wiedzy i umiejetno$ci. Elastyczny system
ksztatcenia, umozliwiajacy w systemie zaocznym (w czasie 1,5 roku — so-
boty, niedziele) przygotowanie sie do pracy na stanowisku wymagajacym
okreslonych kwalifikacji. Uczestnik kursu otrzymuje zaswiadczenie o ukon-
czeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego, umozliwiajace przystapienie
do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, w zakresie danej
kwalifikacji, przeprowadzanego przez Okregowg Komisje Egzaminacyjna.
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SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWGCZY IM. MARII KONOPNICKIEJ W ZLOTEJ
32-859 Zlota 292, fax: 14 66 39 083, tel: 14 68 45 430, e-mail: sosw_zlota@interia.pl

Placéwka dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i glebokim.

Mocne strony placowki:

— organizacja zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dzieci od chwili
wykrycia niepetnosprawnos$ci do podjecia nauki w szkole,

- bogata oferta edukacyjna,

— znakomicie wyposazone pracownie edukacyjno-rehabilitacyjne,

— sala do$wiadczania $wiata, internat, stotéwka, wtasny $rodek transportu,
winda oraz podjazdy dla wézkéw inwalidzkich,

- wykwalifikowana kadra oraz opieka specjalistow: psychologa, pedagoga,
logopedy, surdopedagoga, tyflopedagoga, pielegniarki i nauczyciela
gimnastyki korekcyjnej,

— kota zainteresowan, imprezy, konkursy, wycieczki krajowe i zagraniczne,

— dwutygodniowe turnusy rehabilitacyjne nad Morzem Battyckim.

OFERTA EDUKACYJNA

Dia dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim

- Przedszkole
- Szkota Podstawowa
- Branzowa Szkota | Stopnia — ksztatcgca w zawodzie kucharz

Dia dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym, znacznym i gighokim

- Przedszkole

- Szkota Podstawowa

- Szkota Przysposabiajgca do Pracy

- Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze




MLODZIEZOWY OSRODEK SOCJOTERAPII W LYSEJ GORZE
32-853 Lysa Gora 274, tel. 14 - 66-57-313, www.mos.edu.pl, https://www.facebook.com/lysagoramos

Placowka edukacyjno - terapeutyczna dla miodziezy meskiej

Miodziezowy Osrodek Socjoterapii to placdwka edukacyjno-terapeutyczna
dla uczniéw klas od V do VIII Szkoty Podstawowej oraz klasy Ill Gimnazjum.

Stworzona zostata dla chtopcow:

- przejawiajacych problemy natury wychowawczej,

- majacych kiopoty z naukg i systematycznym uczeszczaniem do szkoly,
- zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

- Z ktopotami w relacjach z réwiesnikami, rodzicami i nauczycielami.

Dokumenty niezbedne w celu skierowania do MOS:
- wniosek rodzica/opiekuna prawnego, o przyjecie dziecka
do Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Lysej Gorze, skierowany

do Starostwa Powiatowego wtasciwego dla miejsca zamieszkania,

- orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng z powodu zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym.

Dodatkowe dokumenty, wymagane przez MOS, w przypadku

przyjecia ucznia do placowki:

- ostatnie $wiadectwo szkolne i aktualny odpis arkusza ocen,

- akt urodzenia i po$wiadczenie zameldowania oraz numer PESEL,

- aktualne zdjecie legitymacyjne,

- dokumentacja medyczna, w tym: karta szczepien oraz informacja
0 ubezpieczeniu zdrowotnym.
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PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA W BRZESKU
32-800 Brzesko, ul. Piastowska 2B, tel. 14 66 301 81, e-mail: pppbrzesko@op.pl www.poradnia.powiatbrzeski.pl

Poradnia czynna jest
od poniedziatku do piatku
w godzinach od 8.00 - 18.00
sekretariat od 7.45 - 15.45

Poradnia swoim dziataniem obejmuje obszar powiatu brzeskiego. Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest na wniosek rodzicow, bez
konieczno$ci skierowania, a wszelkie dziatania prowadzone sg bezptatnie.

OFERTA PORADNI:

Diagnoza indywidualna dzieci i mtodziezy

(psychologiczna, pedagogiczna i logopedyczna):

- Z opGznieniami w rozwoju psychoruchowym i w rozwoju mowy,
- z trudno$ciami w rozwoju emocjonalnym i spotecznym,

- z trudno$ciami w nauce szkolnej,

- z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,

- ze szczegblnymi zdolnosciami,

- zwadami stuchu i wzroku,

- pod katem wyboru zawodu.

Spotkania terapeutyczne indywidualne i grupowe dla dzieci i mtodziezy:
- z zaburzeniami emocjonalnymi,
- z zaburzeniami w funkcjonowaniu spotecznym,

- z trudno$ciami wychowawczymi,

- z trudno$ciami w pisaniu i czytaniu,

- terapia z surdopedagogiem, tyflopedagogiem, oligofrenopedagogiem,
- zajecia rewalidacyjne dla dzieci z zespotem Downa,

- terapia logopedyczna, logorytmika i logopedia artystyczna,

- grupy socjoterapeutyczne,

- terapia metodq EEG-Biofeedback,

- terapia metoda VIT (Wideotrening Komunikaciji),

- systemowa terapia rodzin.

Wspieranie rodzicéw i nauczycieli:

- program ,Szkota dla Rodzicéw i Wychowawcdw” — zajecia warsztatowe
dla rodzicéw i nauczycieli,

- stata wspdtpraca z przedszkolami, szkotami i innymi placéwkami —
szkolenia, spotkania, prelekcje, warsztaty,

- dyzury pracownikéw na terenie gmin,

- wyjazdy do dzieci lezacych,

- wspotpraca z innymi osrodkami pomocowymi, jednostkami samorzadu
terytorialnego, organizacjami i stowarzyszeniami.



POWIATOWE CENTRUM EDUKACJI W BRZESKU
32-800 Brzesko, ul. Piastowska 2B, tel./fax 14 663 00 63, 14 652 03 40 w. 24, e-mail: info@pce-brzesko.pl www.pce-brzesko.pl

Placowka oSwiatowa utworzona z dniem 1 wrzesSnia 2015 roku
w ramach ktorej funkcjonuja:

POWIATOWY OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI W BRZESKU
SZKOLNE SCHRONISKO MEODZIEZOWE W BRZESKU

POWIATOWY OSRODEK DOSKONALENIA
NAUCZYCIELI W BRZESKU

Oferujemy profesjonalne szkolenia i warsztaty dla nauczycieli
oraz kadry kierowniczej placowek oswiatowych, miedzy innymi:

+ szkolenia Rad Pedagogicznych,
* roczne plany wspomagania,
* konsultacje indywidualne,
* konferencje,
* przedmiotowe zespoty metodyczne,
(90 minutowe warsztaty z ekspertem od danego przedmiotu).

Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w roku 2017
przeprowadzit 153 form doskonalenia, w ktérych wzieto udziat ok. 3000
nauczycieli, oraz kilkadziesiat spotkan konsultacyjnych dla dyrektorow
szkot i przedszkoli.
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SZKOLNE SCHRONISKO MLODZIEZOWE W BRZESKU
32-800 Brzesko, ul. Piastowska 2B, tel./fax 14 663 00 63, 14 652 03 40 w.21
e-mail: recepcja@pce-brzesko.pl www.ssm-brzesko.pl

Organizujemy:
obozy sportowe, warsztaty dydaktyczne, warsztaty profilaktyczne, imprezy turystyczne, noclegi
dla grup rekolekcyjnych, warsztaty taneczne, zimowiska, zielone szkoty.

Naszq oferte kierujemy do grup szkolnych, turystow indywidualnych i grup zorganizowanych.
Zapewniamy tanie i komfortowe noclegi oraz w petni wyposazone sale konferencyjne.
Zapraszamy do korzystania z Punktu Informaciji Turystycznej, ktory znajduje sie w recepgii.

Czekamy na Was 365 dni w roku przez 24 godziny na dobe.
Posiadamy 104 miejsca noclegowe w pokojach czteroosobowych z tazienkami.
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